PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Mawardi Roska, S.IP

Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Hendrajoni, SH.MH
Jabatan : Bupati Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Maret 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
Bupati Pesisir Selatan Kepala Dinas

Pariwisata, Pemuda dan Olahraga

H. HENDRAJONI, SH.MH MAWARDI ROSKA, S.IP
NIP. 19670907 198902 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Wendra Rovikto,SSTP, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pariwisata
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.Yunasri, MM
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kepala Bidang Pariwisata
Pariwisata, Pemuda dan Olahraga

Drs.Yunasri, MM Wendra Rovikto,SSTP, M.Si
NIP. 196012120198603 1 019 NIP. 19830119200112 1 003




PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Dazrizal,SS
Jabatan : Kasi Pengembangan Destinasi Pariwisata
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Wendra Rovikto,SSTP, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pariwisata
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pariwisata Kasi Pengembangan Destinasi
Pariwisata
Wendra Rovikto,SSTP, M.Si Dazrizal,SS

NIP. 19830119200112 1 003 NIP.196807081998811 1 001



PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Isfildi, Amd

Jabatan : Kasi Pengembangan Sumber Daya manusia Pariwisata
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Wendra Rovikto,SSTP, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pariwisata
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pariwisata Kasi Pengembangan Sumber Daya
manusia Pariwisata

Wendra Rovikto,SSTP, M.Si Isfildi, Amd
NIP. 19830119200112 1 003 NIP.19671018198903 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Arvin Defriwel,SE
Jabatan : Kasi Pemasaran Pariwisata
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Wendra Rovikto,SSTP, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pariwisata
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pariwisata Kasi Pemasaran Pariwisata
Wendra Rovikto,SSTP, M.Si Arvin Defriwel, SE

NIP. 19830119200112 1 003 NIP.19731003199403 1 002



PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Yulnarti, SE.Msi
Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi Kreatif
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.Yunasri, MM
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kepala Bidang Ekonomi Kreatif
Pariwisata, Pemuda dan Olahraga

Drs.Yunasri, MM Yulnarti, SE.Msi
NIP. 196012120198603 1 019 NIP. 19740202199703 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Zuldafrefri
Jabatan : Kasi Pengembangan Ekonomi Kreatif
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Yulnarti, SE.Msi

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi Kreatif
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Ekonomi Kreatif Kasi Pengembangan Ekonomi
Kreatif
Yulnarti, SE.Msi Zuldafrefri

NIP. 19740202199703 2 003 NIP. 19600616198503 1 012



PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Mastini, SH
Jabatan : Kasi Pengembangan kerjasama dan Industrialisasi Ekonomi Kreatif
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Yulnarti, SE.Msi

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi Kreatif
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Ekonomi Kreatif Kasi Pengembangan kerjasama
dan Industrialisasi Ekonomi
Kreatif
Yulnarti, SE.Msi Mastini, SH

NIP. 19740202199703 2 003 NIP. 19600114198602 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Syarifatul Husni, Bac
Jabatan : Kasi Pemasaran Ekonomi Kreatif
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Yulnarti, SE.Msi

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi Kreatif
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Ekonomi Kreatif Kasi Pemasaran Ekonomi
Kreatif
Yulnarti, SE.Msi Syarifatul Husni, Bac

NIP. 19740202199703 2 003 NIP. 19600414198101 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Nasral,SE.MM

Jabatan : Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.Yunasri, MM
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kepala Bidang Pemuda dan
Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Olahraga
Drs.Yunasri, MM Nasral,SE.MM

NIP. 196012120198603 1 019 NIP. 19591231198603 1 117



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Drs.Jamalus, MM

Jabatan : Kasi Pemberdayaan dan Pengembangan Kepemudaaan
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Nasral,SE.MM

Jabatan : Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pemuda dan Kasi Pemberdayaan dan
Olahraga Pengembangan Kepemudaaan
Nasral, SE.MM Drs.Jamalus, MM

NIP. 19591231198603 1 117 NIP. 19661113198802 1 002



PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Suhendra Jufridal, SH
Jabatan : Kasi Sarana dan prasarana Pemuda dan Olahraga
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Nasral,SE.MM
Jabatan : Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pemuda dan Kasi Sarana dan prasarana
Olahraga Pemuda dan Olahraga
Nasral, SE.MM Suhendra Jufridal, SH

NIP. 19591231198603 1 117 NIP. 19680712199003 1 005



PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Rumistri Donal, SS
Jabatan : Kasi Pembudayaan dan Peningkatan Prestasi Olahraga
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Nasral,SE.MM
Jabatan : Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pemuda dan Kasi Pembudayaan dan
Olahraga Peningkatan Prestasi Olahraga
Nasral,SE.MM Rumistri Donal, SS

NIP. 19591231198603 1 117 NIP. 19790325200801 1 003



PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Amrisa, S.Pd. MM

Jabatan : Sekretaris
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.Yunasri, MM
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Sekretaris
Pariwisata, Pemuda dan Olahraga

Drs.Yunasri, MM Amrisa, S.Pd. MM
NIP. 196012120198603 1 019 NIP. 19690921199803 1 004




PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Rostika Mawarti
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Amrisa, S.Pd. MM
Jabatan : Sekretaris
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag Umum dan
Kepegawaian
Amrisa, S.Pd. MM Rostika Mawarti

NIP. 19690921199803 1 004 NIP. 19640803198710 2 001



PESISIR S \TAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Okta kurnia Azhar, SSTP, M.Si
Jabatan : Kasubag Perencanaan, Keuangan dan Plaporan
Selajutnya disebut pihak pertama

Nama : Amrisa, S.Pd. MM
Jabatan : Sekretaris
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangkapemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 12 Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag Perencanaan,
Keuangan dan Plaporan

Amrisa, S.Pd. MM Okta kurnia Azhar, SSTP, M.Si
NIP. 19690921199803 1 004 NIP. 19901028201206 1 002




