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SIMULASI ANALISIS SWOT 



MATRIKS KEKUATAN 

No. INDIKATOR 
POTENSI  

(%)  *) 

SKOR  **) 

 

SKOR 

TERTIMBANG 

1 

2 

3 

4 

5 

TOTAL 

Keterangan: 

*) Potensi diukur dari kekuatan dari dalam organisasi. Diperoleh dari hasil survei persepsi  

**) Skor diukur dari Skala: (1) Sangat Kecil, ( 2) Kecil, (3) Sedang, (4) Besar, (5) Sangat Besar 

     Diperoleh dari pengamatan dan penilaian langsung di lapangan 



MATRIKS KELEMAHAN 

No. INDIKATOR 
POTENSI  

(%) 
SKOR 

SKOR 

TERTIMBANG 

1 

2 

3 

4 

5 

TOTAL 

Keterangan: 

*) Potensi diukur dari kelemahan dari dalam organisasi. Diperoleh dari hasil survei persepsi  

**) Skor diukur dari Skala: (1) Sangat Kecil, ( 2) Kecil, (3) Sedang, (4) Besar, (5) Sangat Besar 

     Diperoleh dari pengamatan dan penilaian langsung di lapangan 



MATRIKS PELUANG 

No. INDIKATOR 
POTENSI  

(%) 
SKOR 

SKOR 

TERTIMBANG 

1 

2 

3 

4 

5 

TOTAL 

Keterangan: 

*) Potensi diukur dari peluang dari luar organisasi. Diperoleh dari hasil survei persepsi  

**) Skor diukur dari Skala: (1) Sangat Kecil, ( 2) Kecil, (3) Sedang, (4) Besar, (5) Sangat Besar 

     Diperoleh dari pengamatan dan penilaian langsung di lapangan 



MATRIKS ANCAMAN 

No. INDIKATOR 
POTENSI  

(%) 
SKOR 

SKOR 

TERTIMBANG 

1 

2 

3 

4 

5 

TOTAL 

Keterangan: 

*) Potensi diukur dari ancaman dari luar organisasi. Diperoleh dari hasil survei persepsi  

**) Skor diukur dari Skala: (1) Sangat Kecil, ( 2) Kecil, (3) Sedang, (4) Besar, (5) Sangat Besar 

     Diperoleh dari pengamatan dan penilaian langsung di lapangan 



MATRIKS POSISI SEKARANG 

INDIKATOR 
Skor 

Tertimbang 
INDIKATOR 

Skor 

Tertimbang 

Kekuatan Peluang 

Kelemahan Ancaman 

KESEIMBANGAN KESEIMBANGAN 



 POSISI ORGANISASI    

Kelemahan Kekuatan 

Ancaman 

Peluang 

Perombakan 

Pengembangan Pemantapan 

Perluasan 



PRIORITAS SKPD DINAS.......... 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Kecamatan Tujuan 
Program 

dan 
Kegiatan 

2016 2017 2018 2019 2020 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Koto XI 
Tarusan 

Bayang 

IV Nagari 
Bayang Utara 

IV Jurai 

Batang Kapas 

Sutera 

Lengayang 

Ranah Pesisir 

Linggo Sari 
Baganti 

Pacung Soal 

Basa IV Balai 
Tapan 

Lunang Silaut 



SIMULASI KAJI ULANG 
KEBIJAKAN DAN PROGRAM 



KAJI ULANG KEBIJAKAN 

Kebijakan, 

Program dan 

Kegiatan 

Tujuan 
Sasaran 

 

Kelompok 

Sasaran 

Jumlah 

Anggaran 

Waktu 

Pelaksa

naan 

Tingkat 

Capaian 
1) 

Faktor Penghambat   2) 

Tingkat 

Pena 

nganan  
3) 

Jumlah 

Skala  4) 

Prio

ritas 
5) 

MAS SDM PRA MOD LEM KOR 

 

1. Analisis Tingkat Capaian dilakukan dengan memberikan skala (1) Sangat 
Kurang, (2) Kurang, (3) Sedang, (4) Baik dan (5) Sangat Baik. 

2. Analisis Faktor Penghambat dilakukan dengan memberikan skala skala (1) 
Sangat Besar, (2) Besar, (3) Sedang, (4) Kurang dan (5) Sangat Kurang.  
Analisis Faktor Penghambat dilihat dari: (1) belum siapnya masyarakat 
(MASY); (2) terbatasnya kapasitas sumber daya manusia SKPD (SDM); (3) 
terbatasnya prasarana  pendukung (PRA); (4) terbatasnya akses 
permodalan (MOD);  (5) belum tertatanya kelembagaan: regulasi dan 
organisasi (LEM); (6) lemahnya koordinasi dan kerjasama antarSKPD 
(KOORD).  

3. Opini atau Persepsi Independen terhadap kinerja program dan kegiatan 
yang telah dilaksanakan sampai saat ini dengan memberikan skala (1) 
Sangat Kurang, (2) Kurang , (3) Cukup, (4) Baik dan (5) Sangat baik. 

 



ANALISIS MASALAH 

Fakta Kemisinan 

(Data dan Infoirmasi 

Statistik) 

Lokasi 

Permasalahan 

dan Isu 

Strategis 

Tingkat 

Keparahan 
1) 

Faktor Penyebab   2) Tingkat 

Penangan

an  3) 

Jumlah 

Skala  
4) 

Priori

tas 5) SDA SDM PRA MOD LEM IPTEK 

1. Penduduk miskin 

di  Kecamatan  

Desa A 60% buruh tani 

dan 55% 

berpendidikan 

SD 

5 1 3 3 4 4 5 4 29 3 

Desa B 50% pekebun 

dan 40% tidak 

tamat SD 

3 1 3 3 4 4 5 4 30 2 

DesaC 45% tidak tamat 

SD 

3 2 3 4 5 4 5 5 31 1 

Desa D 35% tidak tamat 

SD 

2 1 2 3 4 4 4 4 24 4 

2. Penduduk Miskin 

di Kecamatan 

Desa A 40% tidak tamat 

SD dan 59% 

petani lahan 

kering 

4 2 4 4 4 4 4 5 30 1 

Desa B 20% tidak tamat 

SD dan 50% 

buruh tani 

3 3 2 3 2 2 3 2 21 4 

DesaC 45% tidak tamat 

SD dan  60% 

pengusaha 

mikro dan kecil 

3 3 3 3 3 3 4 4 24 2 

Desa D 35% tidak tamat 

SD dan buruh 

pabrik 

3 3 2 2 3 3 4 4 24 3 



RUMUSAN STRATEGI, KEBIJAKAN 
DAN PROGRAM 

Kabupaten/ 

Kota 

Isu Strategis Kebijakan, 

Program 

dan 

Kegiatan 

Tujuan 
Sasaran 

 

Indikator 

Kinerja 

2012 2013 2014 2015 2016 

Potensi Masalah Target Rp Target Rp Target Rp 
Tar

get 
Rp 

Tar

get 
Rp 


