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KEPUTUSAN
KEPALA DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN PESISIR SELATAN
NOMOR : 556/ 1> /Kpts/DPKO-PS/2023

TENTANG

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN KEPALA DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA KABUPATEN PESISIR SELATAN NOMOR: 556/39/12/2021
TENTANG INDIKATOR KINERJA UTAMA
DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN PESISIR SELATAN
TAHUN 2021-2026

DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN PESISIR SELATAN,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka memberikan informasi kinerja dan
ukuran kinerja keberhasilan Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga dalam pencapaian tujuan
dan sasaran strategis Rencana Jangka menengah
Daerah Tahun 2021-2026, perlu ditetapkan Indikator
Kinerja Utama Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan yang spesifik,
relevan dan terukur;

b. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 4 ayat (3)
Peraturan Menteri Negara Perdayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum
Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) Instansi
Pemerintah;

c. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b perlu menetapkan
Indikator Kinerja Utama Dinas Pariwisata, Kepemudaan
dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021-
2026, dengan Keputusan Kepala Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang
Pembentukan Daerah Otonom Kabupaten Dalam
Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Tengah




(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956
Nomor 25) Jis Undang-Undang Drt Nomor 21 Tahun
1957 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1957
Nomor 77) Jo Undang-Undang Nomor 58 Tahun 1958
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1958
Nomor 108, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 1643);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587, sebagaimana
telah di ubah dengan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2014 tentang
Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah, Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 246, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5589);
Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5601), sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun
2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesi Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 6573);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 26 Tahun
2006 dan Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesi Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5888), sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun
2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 187 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman
Umum  Penetapan Indikator Kinerja Utama di
Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor
Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah, sebagaimana telah diubah



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

dengan Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Nomor 2 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Nomor 8 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah;

9. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 4
Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2021-2026;

10. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 91 tahun 2021
tentang Rencana Strategis Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan
tahun 2021-2026;

11. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 172 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan
Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan
dan Olahraga.

12. Kajian Rasionalisasi Target Indikator Kinerja Utama
Rencana Pembangunan Jangka Menengah 2021-2026
Kabupaten Pesisir Selatan tanggal 12 Desember 2022.

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN KEPALA DINAS TENTANG INDIKATOR KINERJA
UTAMA DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN PESISIR SELATAN TAHUN 2021-2026.

Menetapkan Indikator Kinerja Utama pada Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan
sebagaimana tersebut dalam daftar Lampiran keputusan ini;
Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud diktum
KEDUA merupakan acuan kinerja yang dipergunakan oleh
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Pesisir Selatan untuk menetapkan:

1. Rencana Kerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan;

2. Penetapan Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan;

3. Laporan  Akuntabilitas Kinerja Dinas  Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan;

4. Evaluasi Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan;

5. Pemantauan dan Pengendalian Kinerja Pelaksanaan
Program dan Kegiatan Lingkup Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan.;

Capaian Indikator Kinerja Utama merupakan tolak ukur

dalam penilaian kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan

Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan.



KEEMPAT

Keputusan Kepala Dinas ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan .

Ditetapkan di : Painan
Pada Tanggal : 27 Januari 2023
Kepala Dinas,
SUHENDRY, S.Pd., M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP. 19670723 199512 1 001




LAMPIRAN

NOMOR
TANGGAL : 1
TENTANG

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PARIWISATA,
OLAHRAGA KABUPATEN PESISIR SELATAN

556/ 12 /KPTS/DPKO-PS/2023
Januari 2023
INDIKATOR KINERJA UTAMA DINAS

KEPEMUDAAN DAN

PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN PESISIR
SELATAN TAHUN 2021-2026

[. Penetapan Indikator Kinerja Utama Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021-2026

PEJABAT : ESSELON I

SASARAN INDIKATOR TARGET KINERJA SASARAN PADA TAHUN KE
STRATEGIS KINERJA UTAMA 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1. Terwujudnya 1.Nilai RB Dinas = -
Pemerintahan Pariwisata, 65 (B) 66 (B) 67 (B) 68 (B)
yang Kepemudaan
Akuntabel dan dan Olahraga
Berkinerja 2.Nilai AKIP Dinas - -
Pariwisata, A A A A
Kepemudaan
dan Olahraga
2. Terwujudnya | l.Jumlah
Pesisir Kunjungan 1.000.00 1.200.00 1.320.00 1.500.00 1.650.00 1.700.000
Selatan Wisatawan 0 0 0 0 0
menjadi 2.Lama Tinggal 1,25 1,25 1,25 1,25 1,5 1.5
Daerah Wisatawan
Tujuan
Wisata Favorit
di Pantai
Barat
Indonesia
3. Meningkatnya | Nilai Kematangan - - 100 100 100 100
Kualitas Inovasi Dinas
Inovasi Pariwisata,
Daerah Kepemudaan dan
Olahraga
PEJABAT : ESSELON 1II
SASARAN INDIKATOR TARGET CAPAIAN SETIAP TAHUN
KINERJA 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
TAKTIKAL UTAMA
1. Meningkatnya |l. Persentase - - 100% 100% 100% 100%
Akuntabilitas Kelengkapan
Kinerja Dinas Dokumen
Pariwisata, Perencanaan,
Kepemudaan Pengendalin
dan Olahraga dan Evaluasi
| 2. Ketepatan - - 0 Delay 0 Delay 0 Delay 0 Delay
| Waktu Pelaporan | Pelaporan | Pelaporan | Pelaporan
Pelaporan
Dokumen
Perencanaan,
Pengendalian
dan Evaluasi
3. Persentase - - 91%- 91%- 91%- 91%-100%
Kinerja Bidang 100% 100% 100% (sangat
yang tercapai (sangat (sangat (sangat baik)
baik) baik) baik)




2. Meningkatnya

Inovasi Dinas
Pariwisata,

Kepemudaan
dan Olahraga

Jumlah Inovasi
Dinas
Pariwisata,
Kepemudaan
dan Olahraga

. Meningkatnya
Daya Tarik
Wisata

=3

. Persentase
pertumbuhan
Jumlah
Wisatawan
Mancanegara
per
kebangsaan

1%

3%

5%

6%

7%

8%

[\

. Persentase
peningkatan
perjalanan
wisatawan
nusantara
yang datang ke
kabupaten

1%

10%

15%

15%

15%

15%

. Index Survey

Kepuasan
Wisatawan

3,1

3,15

3,2

3,35

3,3

3,35

. Jumlah

Pengunjung
Media Promosi

2.000

2.500

3.000

3.500

4. Berkembangnya
Ekonomi Kreatif

[—

. Jumlah Omset
Usaha
Ekonomi
Kreatif

12 M

18 M

20 M

25M

30 M

35 M

. Tingkat
hunian
akomodasi

8%

10%

20%

30%

40%

50%

. Kontribusi
sektor
pariwisata
terhadap PAD

1,50%

2%

3%

4%

5%

6%

. Jumlah
Investasi
Sektor
Pariwisata

. Jumlah
Produk Ekraf
Berstandarisa
si

10

13

15

17

20

5. Meningkatnya

SDM Kreatif dan
Berdaya Saing

—_

. Jumlah
Pemuda
Berprestasi
Tingkat
Provinsi dan
Nasional
- Nasional
- Provinsi

10

10

15

16

11
18

13
20

. Tingkat
partisipasi
pemuda dalam
kegiatan
ekonomi
mandiri

5%

10%

20%

30%

40%

50%

. Tingkat
Partisipasi
Pemuda dalam
Organisasi
Kepemudaan
dan

0,85%

20%

30%

40%

50%

60%




Organisasi
Sosial
Kemasyarakat
an
4. Peningkatan 6 8 10 13 15 20
Prestasi
Olahraga
5. % Organisasi 4,1 6,6 9,1 11,6 14,1 16,6
Pemuda yang
aktif
6. Jumlah Atlit 10 50 15 70 20 90
Berprestasi
7. Jumlah 4 15 5 18 6 20
Prestasi
Olahraga
8. Cakupan ) 10 15 20 25 30
Pembina yang
bersertifikasi
9. Jumlah 1 1 1 1 1 1
Prestasi
Kepramukaan
KINERJA OPERASIONAL
TARGET CAPAIAN SETIAP TAHUN
SASARAN OPERASIONAL | INDIKATOR KINERJA UTAMA 5021 | 2000 5023 5024 5025 5026
1. Meningkatnya kualitas | 1. Persentase - - 100% 100% 100% 100%
layanan internal Dinas pengaduan/saran yang
Pariwisata, ditindaklanjuti
Kepemudaan dan
Olahraga 2. Persgntase dgkumen - - 95% 96% 97% 98%
publik dan dipublish
3. Persentase Pelayanan - - 100% 100% 100% 100%
Kepegawaian dan
Perkantoran
2. Meningkatnya Jumlah Dokumen - - 67 67 67 67
dokumen Perencanaan, Pengendalian
perencanaan, dan Evaluasi
Pengendalian dan
Evaluasi Dinas
Pariwisata,
Kepemudaan dan
Olahraga
3. Meningkatnya 1. Jumlah dokumen - - 10 10 10 10
Pengelolaan Daya Tarik perencanaan
Wisata dan Destinasi pengembangan DTW
Pariwisata 2. Jumlah Sarana dan - - 23 24 25 26 unit
Prasarana Pengelolaan unit unit unit
Destinasi Pariwisata yang
tersedia dan terpelihara
3. Jumlah Dokumen Hasil - - 12 12 12 12
Monitoring dan Evaluasi doku doku doku dokumen
Pengelolaan Destinasi men men men
Pariwisata
4. Jumlah Laporan Hasil - - 1 1 1 1 laporan
Pemberdayaan lapora | lapora | lapora
Masyarakat dalam n n n
Pengelolaan Destinasi
Pariwisata
4. Meningkatnya 1. Jumlah Dokumen Hasil - - 3 3 3 3
Pemasaran Pariwisata Penguatan Promosi doku doku doku dokumen
Dalam dan Luar Negeri Melalui Media Cetak, men men men
Elektronik, dan Media
Lainnya Baik Dalam dan
Luar Negeri




2. Jumlah Laporan Kegiatan 9 9 9 9 laporan
Pemasaran Pariwisata lapora lapora lapora
Baik Dalam dan Luar n n n
Negeri
5. Meningkatnya 1. Jumlah SDM Pariwisata 15 15 15 15 orang
Kapasitas SDM dan Ekonomi Kreatif orang | orang | orang
Pariwisata dan Tingkat Dasar yang
Ekonomi Kreatif dan Dikembangkan
Pengembangan Kompetensinya
Kapasitas Pelaku
Ekonomi Kreatif 2. Jumlah Orang yang 200 S0 S50 50 orang
Mengikuti Peningkatan orang orang orang
Peran Serta Masyarakat
dalam Pengembangan
Kemitraan Pariwisata
3. Jumlah Laporan Hasil 20 12 12 12
Fasilitasi Proses Kreasi, lapora | lapora | lapora | laporan
Produksi, Distribusi n n n
Konsumsi, dan
Konservasi Ekonomi
Kreatif
6. Meningkatnya 1. Jumlah Pemuda Pelopor 5 S S S orang
Pengembangan dari Seluruh Kecamatan orang | orang | orang
Kapasitas Daya Saing yang Ditingkatkan
Kepemudaan Kapasitas Daya Saingnya
2. Jumlah Sarana dan 2 unit | 5unit | 5 unit S unit
Prasarana Kepemudaan
yang Terkelola dan
Termanfaatkan
3. Jumlah Pemuda Kader 73 73 73 73 orang
yang Diseleksi sebagai orang | orang | orang
Pasukan Pengibar
Bendera dan Diberikan
Pelatihan
4. Jumlah Dokumen Hasil 1 3 3 3
Peningkatan Kapasitas doku | doku | doku | dokumen
Organisasi Kepemudaan men men men
7. Meningkatnya 1. Jumlah Sarana dan S unit | 4 unit | 4 unit 4 unit
Pengembangan Prasarana Olahraga
Kapasitas Daya Saing Kabupaten/Kota yang
Keolahragaan Tersedia dan
Termanfaatkan
2. Jumlah Dokumen Hasil 9 5 ) S
Pengembangan Organisasi organi | organi | organi | organisasi
Keolahragaan sasi sasi sasi
3. Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Penyelenggaraan doku | doku | doku | dokumen
Olahraga Tradisional di men men men
Masyarakat
8. Meningkatnya Jumlah Laporan Kegiatan 1 1 1 1 laporan
Pengembangan Kepramukaan Tingkat lapora | lapora | lapora
Kapasitas Daerah n n n

Kepramukaan




II.

Penjelasan Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021-2026

Agar seluruh stakeholder Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
memiliki persepsi yang sama terhadap IKU Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021-2026, maka setiap indikator akan
dijelaskan terkait defenisi operasional, formula perhitungan, sumber data dan
perangkat daerah penanggung jawab/ pelaksana program untuk mencapai target
kinerja yang telah ditetapkan. Penjelasan masing-masing IKU Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut :

1. Nilai Reformasi Birokrasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

Level dalam Renstra : Indikator Kinerja Utama Sasaran

Definisi Operasional : Nilai Reformasi Birokrasi Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga merupakan nilai
yang dikeluarkan oleh Tim Asesor Internal
Pemerintah Daerah dengan melakukan
penilaian secara mandiri berdasarkan ketentuan
yang berlaku berdasarkan pada pemenuhan
nilai pengungkit 60% dan hasil 40%. Nilai ini
setiap tahunnya diberikan oleh Inspektorat
Daerah sebagai Assesor sebagaimana tertuang
dalam Permenpan RB no 26 tahun 2020.

Formulasi : Hasil penilaian Reformasi Birokrasi oleh
Inspektorat Daerah

Sumber data :  Laporan hasil penilaian Reformasi Birokrasi

Penanggung jawab :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

2. Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga

Level dalam Renstra : Indikator Kinerja Utama Sasaran

Definisi Operasional :  Nilai AKIP merupakan hasil penilaian terhadap
Akuntabilitas Kinerja yang dinilai dari 4
komponen yaitu Perencanaan Kinerja,

Pengukuran Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal.

Formulasi :  Hasil penilaian Inspektorat Daerah

Sumber data : Laporan hasil evaluasi AKIP dari Inspektorat
Daerah

Penanggung jawab :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

3. Jumlah Kunjungan Wisatawan

Level dalam Renstra : Indikator Kinerja Utama Sasaran

Definisi Operasional : Indikator ini digunakan untuk menilai peran
serta pemerintah dalam upaya meningkatkan
jumlah wisatawan baik wisatawan nusantara
maupun mancanegara yang berkunjung ke daya
tarik wisata.

Formulasi : Jumlah wisatawan yang datang berkunjung
ke objek wisata berbayar dan tidak berbayar di



Pesisir Selatan dalam 1 (satu) tahun
Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Penanggung jawab :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

4. Lama Tinggal Wisatawan

Level dalam Renstra : Indikator Kinerja Utama Sasaran

Definisi Operasional : Indikator Lama Tinggal Wisatawan dapat
digunakan sebagai tolok ukur untuk melihat
ketersediaan fasilitas yang nyaman dan aman
bagi wisatawan.

Formulasi : Jumlah hari yang dihabiskan wisatawan
yang berkunjung ke Pesisir selatan untuk
tinggal dihotel/penginapan

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

Penanggung jawab : Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

5. Nilai Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

Level dalam Renstra : Indikator Kinerja Utama Sasaran

Definisi Operasional : Nilai Kematangan Inovasi merupakan nilai
ambang batas minimal dari sebuah inovasi yang
dihasilkan oleh perangkat daerah untuk di
entrikan dalam aplikasi IGA Kemendagri.
Apabila nilai ambang batas minimal tersebut
terpenuhi maka  inovasi tersebut yang
kriterianya telah di entri, lebih lanjut akan
dilakukan penilaian untuk menentukan Indeks
Inovasi Daerah.

Formulasi :  Hasil penilaian saat pengentrian kriteria inovasi
pada aplikasi IGA

Sumber data : Aplikasi Pengentrian Kriteria Inovasi dari
Kemendagri

Penanggung jawab :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

6. Persentase Kelengkapan Dokumen Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Level dalam Renstra . Kinerja Taktikal

Definisi Operasional : Merupakan persentase kelengkapan laporan
yang  disampaikan terkait = Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi yaitu pada bidang
perencanaan, pelaporan dan keuangan yang
dipimpin oleh sekretaris.

Formulasi : Jumlah laporan yang disampaikan
x 100%
Jumlah laporan yang harus disampaikan
Sumber data : Laporan bidang perencanaan, pelaporan dan
keuangan.
Penanggung jawab :  Sekretaris Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga

7. Ketepatan waktu pelaporan Dokumen Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Level dalam Renstra :  Kinerja Taktikal
Definisi Operasional : Merupakan waktu yang harus ditepati saat



Formulasi
Sumber data

Penanggung jawab

menyampaikan laporan terkait.

Waktu terakhir penyampaian laporan sesuai
permintaan dari instansi terkait.

Instansi terkait yang meminta laporan sesuai
surat.

Sekretaris Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga dan seluruh pejabat struktural
maupun fungsional di sekretariat.

8. Persentase Kinerja Bidang vang tercapai

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi

Sumber data

Penanggung jawab

Kinerja Taktikal

Merupakan akumulasi persentase capaian
kinerja seluruh bidang pada fase pengukuran
akhir tahun termasuk sekretariat yang
kemudian di rata-ratakan.

Jumlah persentase capaian kinerja bidang

Jumlah bidang
Laporan Pengukuran Capaian Kinerja Akhir
Tahun
Sekretaris dan seluruh Kepala Bidang Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

9. Jumlah Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi
Sumber data

Penanggung jawab

Kinerja Taktikal

Merupakan inovasi yang disusun oleh Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga untuk
diusahakan memenuhi nilai kematangan
sehingga menjadi Inovasi Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga yang akan dinilai
dalam ajang IGA Kemendagri setiap tahunnya.
Jumlah Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan
dan Olahraga

Sekretariat dan Bidang di Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga.

Sekretaris dan Kepala Bidang di Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

10. Persentase Pengaduan/Saran vang ditindaklanjuti

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi

Sumber data
Penanggung jawab

Kinerja Operasional

Merupakan pengaduan atau saran yang
disampaikan oleh eksternal maupun internal di
media sosial, media cetak maupun melalui
kotak saran yang telah disediakan.

Jumlah pengaduan/saran yang ditindaklanjuti X

Jumlah pengaduan/saran 100%
Media sosial, Media cetak, Kotak saran
Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.




11. Persentase dokumen publik dan dipublish

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi

Sumber data
Penanggung jawab

Kinerja Operasional
Merupakan dokumen publik yang di publish
sesuai ketentuan PPID.
Jumlah dokumen publik yang di
publish x 100%
Jumlah dokumen publik
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Kasubag Umum dan Kepagawaian Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

12. Persentase pelavanan kepegawaian dan perkantoran

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi

Sumber data
Penanggung jawab

Kinerja Operasional

Merupakan pelayanan yang terkait dengan
administrasi kepegawaian dan pelayanan yang
terkait dengan perkantoran seperti sarana
rasarana, operasional kantor dan sejenisnya.

Jumlah pelayanan yang dilakukan

Jumlah pelayanan yang harus x 100%

dilakukan
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.
Kasubag Umum dan Kepagawaian Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

13. Jumlah dokumen perencanaan, pengendalian dan evaluasi

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi
Sumber data
Penanggung jawab

Kinerja Operasional

Merupakan dokumen yang harus disediakan
oleh sekretariat yang secara teknis disusun oleh
bagian perencanaan, keuangan dan pelaporan.
Dokumen yang disusun oleh bagian
perencanaan dan pelaporan sebanyak 42
dokumen, bagian keuangan sebanyak 13
dokumen dan aset sebanyak 12 dokumen.
Jumlah Dokumen.

Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.
Perencana dan PPK SKPD di bagian
perencanaan, keuangan dan pelaporan dan
Kasubag Umum dan Kepegawaian.

14. Persentase Kelengkapan Kkriteria inovasi

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Kinerja Operasional

Pengentrian inovasi pada aplikasi IGA dilakukan
dengan mengentrikan komponen-komponen
yang terdapat pada aplikasi tersebut. Komponen
tersebut sesuai dengan kriteria yang ditentukan
oleh Kemendagri sehingga dapat dilakukan
penilaian untuk mendapatkan indeks inovasi
daerah.



Formulasi : Jumlah kriteria inovasi yang dipenuhi

x 100%
Jumlah seluruh kriteria
Sumber data : Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga
Penanggung jawab : Personel yang ditugaskan untuk mengampu
inovasi.

15. Persentase pertumbuhan Jumlah Wisatawan Mancanegara per kebangsaan

Level dalam Renstra :  Kinerja Taktikal

Definisi Operasional :  Merupakan indikator yang berguna untuk melihat
pertumbuhan jumlah wisatawan mancanegara per
kebangsaan di Kabupaten Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah wisatawan mancanegara perkebangsaan thn

(n) - Jumlah wisatawan mancanegara perkebangsaan

thn (n-1)

Jumlah wisatawan mancanegara perkebangsaan thn

(n-1)

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab :  Kepala Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif dan
Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Pariwisata,
Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan Olahraga

100%

16. Persentase peningkatan perjalanan wisatawan nusantara vang datang ke
kabupaten

Level dalam Renstra :  Kinerja Taktikal

Definisi Operasional : Merupakan indikator yang berguna untuk
melihat peningkatan perjalanan wisatawan
nusantara yang datang ke Kabupaten Pesisir
Selatan.

Formulasi : Jumlah wisatawan nusantara thn (n) - Jumlah

wisatawan nusantara thn (n-1)

X
100%

Jumlah wisatawan nusantara thn (n-1)

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.
Penanggung jawab : Kepala Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
dan Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

17. Index Survey Kepuasan Wisatawan

Level dalam Renstra . Kinerja Taktikal

Definisi Operasional :  Indikator ini berguna untuk memantau tingkat
kepuasan wisatawan yang datang berkunjung
ke Kabupaten Pesisir Selatan.

Formulasi :  Index Survey Kepuasan Wisatawan
Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.
Penanggung jawab : Kepala Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

dan Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga



18. Jumlah Pengunjung Media Promosi

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi
Sumber data
Penanggung jawab

Kinerja Taktikal

Indikator ini berguna untuk memantau jumlah
pengunjung di media promosi pariwisata.
Jumlah Pengunjung Media Promosi

Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.
Kepala Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
dan Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

19. Jumlah Omset Usaha Ekonomi Kreatif

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi
Sumber data
Penanggung jawab

20. Tingkat hunian akomodasi

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi

Sumber data
Penanggung jawab

Kinerja Taktikal

Indikator ini digunakan untuk melihat
kemampuan menjual produk usaha ekonomi
kreatif dalam satu periode, dengan demikian
akan dapat menentukan langkah dan strategi
pemasaran untuk meningkatkan penjualan.
Omset UEK =X i1, i2, i3.....

Pelaku Usaha Ekonomi Kreatif

Kepala Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
dan Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

Kinerja Taktikal
Indikator tingkat hunian akomodasi ini berguna
untuk memberikan informasi tentang

perkembangan tingkat hunian akomodasi di
Kabupaten Pesisir Selatan.

Jumlah kamar terjual

x 100%

Jumlah kamar tersedia
Penginapan, homestay, hotel
Kepala Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
dan Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

21. Kontribusi sektor pariwisata terhadap PAD

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi

Sumber data

Kinerja Taktikal

Kontribusi sektor pariwisata terhadap PAD bisa

dilihat dari jumlah retribusi pariwisata, pajak

restoran/rumah makan, pajak hotel/penginapan

dan pajak hiburan di Kabupaten Pesisir Selatan.
Jumlah Retribusi Pariwisata, Pajak Restoran, Hotel,
Hiburan

Jumlah PAD
Badan Pengelola Keuangan, Pendapatan dan Aset

X
100%




Daerah.

Penanggung jawab : Kepala Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
dan Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

22.Jumlah Investasi Sektor Pariwisata

Level dalam Renstra :  Kinerja Taktikal

Definisi Operasional : Indikator ini  berguna = untuk melihat
perkembangan investasi dari investor pada
sektor pariwisata di Kabupaten Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah Investasi Sektor Pariwisata di
Kabupaten Pesisir Selatan.

Sumber data : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Pesisir Selatan.

Penanggung jawab : Kepala Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

dan Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

23.Jumlah Produk Ekraf Berstandarisasi

Level dalam Renstra :  Kinerja Taktikal

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau
perkembangan produk ekraf yang
berstandarisasi di Kabupaten Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah Produk Ekraf yang Berstandarisasi di
Kabupaten Pesisir Selatan.

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Kepala Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

dan Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

24.Jumlah Dokumen Perencanaan Pengembangan DTW

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional :  Indikator ini berguna untuk melihat
perencanaan pengembangan DTW di Kabupaten
Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah dokumen perencanaan pengembangan
DTW di Kabupaten Pesisir Selatan.

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Sarana dan
Prasarana Pariwisata, Ekonomi Kreatif,

Kepemudaan dan Olahraga

25.Jumlah Sarana dan Prasarana Pengelolaan Destinasi Pariwisata vang tersedia
dan terpelihara

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional
Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau
perkembangan sarana dan prasarana



pengelolaan destinasi pariwisata yang tersedia
dan terpelihara di Kabupaten Pesisir Selatan.
Formulasi : Jumlah Sarana dan Prasarana Pengelolaan
Destinasi  Pariwisata yang tersedia dan
terpelihara di Kabupaten Pesisir Selatan.

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.
Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Sarana dan
Prasarana Pariwisata, Ekonomi Kreatif,

Kepemudaan dan Olahraga

26.Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi

Pariwisata
Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional
Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau

perkembangan hasil monitoring dan evaluasi
pengelolaan destinasi pariwisata di Kabupaten
Pesisir Selatan.

Formulasi :  Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan Evaluasi
Pengelolaan Destinasi Pariwisata di Kabupaten
Pesisir Selatan.

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

27.Jumlah Laporan Hasil Pemberdayvaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi

Pariwisata
Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional
Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau

perkembangan hasil pemberdayaan masyarakat
dalam pengelolaan destinasi pariwisata di
Kabupaten Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan
Masyarakat dalam  Pengelolaan  Destinasi
Pariwisata di Kabupaten Pesisir Selatan.

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

28.Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik,
dan Media Lainnva Baik Dalam dan Luar Negeri

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau
perkembangan  hasil penguatan  promosi
pariwisata di Kabupaten Pesisir Selatan melalui
media cetak, elektronik, dan media lainnya baik
dalam dan luar negeri.

Formulasi : Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Promosi
Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media
Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Pariwisata dan



Ekonomi Kreatif

29. Jumlah Laporan Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau
perkembangan kegiatan pemasaran pariwisata
di Kabupaten Pesisir Selatan baik dalam dan
luar negeri. Kegiatannya berupa pemilihan duta
wisata, kegiatan event-event, dan kegiatan

lainnya.
Formulasi : Jumlah Laporan Kegiatan Pemasaran Pariwisata
Baik Dalam dan Luar Negeri.
Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.
Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Pariwisata dan

Ekonomi Kreatif

30.Jumlah SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar vang
Dikembangkan Kompetensinya

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau
perkembangan SDM pariwisata dan ekonomi
kreatif di Kabupaten Pesisir Selatan tingkat
dasar yang dikembangkan kompetensinya.

Formulasi : Jumlah SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar yang Dikembangkan
Kompetensinya.

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Pariwisata dan

Ekonomi Kreatif

31.Jumlah Orang vang Mengikuti Peningkatan Peran Serta Masvarakat dalam
Pengembangan Kemitraan Pariwisata

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional :  Indikator ini berguna untuk melihat
perkembangan SDM Pariwisata yang mengikuti
peningkatan peran serta masyarakat dalam
pengembangan kemitraan pariwisata.

Formulasi : Jumlah Orang yang Mengikuti Peningkatan
Peran Serta Masyarakat dalam Pengembangan
Kemitraan Pariwisata

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

32.Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi,
dan Konservasi Ekonomi Kreatif

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau
perkembangan fasilitasi proses kreasi, produksi,
distribusi konsumsi, dan konservasi ekonomi



kreatif di Kabupaten Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Proses Kreasi,
Produksi, Distribusi Konsumsi, dan Konservasi
Ekonomi Kreatif

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

33. Jumlah pemuda berprestasi tingkat provinsi dan nasional

Level dalam Renstra :  Kinerja Taktikal

Definisi Operasional : Indikator ini dipililh untuk memantau
perkembangan prestasi pemuda-pemudi di
Kabupaten Pesisir Selatan, hal ini sangat
penting karena berkaitan dengan peningkatan
daya saing SDM khususnya generasi muda.

Formulasi : Jumlah pemuda yang berprestasi pada tingkat
provinsi dan nasional.

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga dan

Kepala Bidang Sarana dan  Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

34. Tingkat partisipasi pemuda dalam kegiatan ekonomi mandiri

Level dalam Renstra :  Kinerja Taktikal

Definisi Operasional : Indikator ini dipililh untuk memantau
perkembangan  partisipasi = pemuda-pemudi
dalam kegiatan ekonomi mandiri di Kabupaten
Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah pemuda dalam kegiatan ekonomi
mandiri x 100%
Jumlah pemuda
Sumber data : Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga,
Dinas Perdagangan dan Transmigrasi dan KNPIL.
Penanggung jawab : Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga dan

Kepala Bidang Sarana dan  Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

35. Tingkat Partisipasi Pemuda dalam Organisasi Kepemudaan dan Organisasi
Sosial Kemasvyarakatan

Level dalam Renstra . Kinerja Taktikal

Definisi Operasional : Indikator ini  dipilih untuk memantau
perkembangan  partisipasi = pemuda-pemudi
dalam Organisasi Kepemudaan dan Organisasi
Sosial Kemasyarakatan di Kabupaten Pesisir

Selatan.
Formulasi : Jumlah  pemuda dalam  organisasi
kepemudaan dan sosial kemayarakatan x 100%

Jumlah pemuda
Sumber data : Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga,




Penanggung jawab

Kecamatan, dan KNPI

Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga dan
Kepala Bidang Sarana dan  Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

36. Peningkatan Prestasi Olahraga

Level dalam Renstra
Definisi Operasional
Formulasi

Sumber data
Penanggung jawab

Kinerja Taktikal

Indikator ini  dipilih untuk memantau
peningkatan prestasi olahraga pemuda pemudi
di Kabupaten Pesisir Selatan.

Jumlah peningkatan prestasi olahraga pada
tingkat provinsi dan nasional.

Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.
Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga dan
Kepala Bidang Sarana dan  Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga.

37.% Organisasi Pemuda vang aktif

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi

Sumber data

Penanggung jawab

38. Jumlah Atlit Berprestasi

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi

Sumber data
Penanggung jawab

39. Jumlah Prestasi Olahraga

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Kinerja Taktikal

Indikator ini  dipililh untuk  memantau
perkembangan Organisasi Pemuda yang aktif di
Kabupaten Pesisir Selatan

Jumlah organisasi pemuda yang aktif

x 100%

Jumlah seluruh organisasi pemuda
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga,
Kecamatan, dan KNPI
Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga dan
Kepala Bidang Sarana dan  Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

Kinerja Taktikal

Indikator ini  dipilih untuk memantau
perkembangan prestasi Atlit di Kabupaten
Pesisir Selatan.

Jumlah Atlit yang berprestasi pada tingkat
provinsi dan nasional

Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.
Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga dan
Kepala Bidang Sarana dan  Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

Kinerja Taktikal
Indikator ini  dipilih untuk  memantau
perkembangan prestasi olahraga di Kabupaten



Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah prestasi olahraga pada tingkat provinsi
dan nasional

Sumber data : Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
dan KONI Pesisir Selatan.

Penanggung jawab : Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga dan

Kepala Bidang Sarana dan  Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

40. Cakupan Pembina vang bersertifikasi

Level dalam Renstra :  Kinerja Taktikal

Definisi Operasional : Indikator ini dipililh untuk memantau
perkembangan  pembina  pramuka = yang
bersertifikasi di Kabupaten Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah pembina pramuka yang bersertifikasi.

Sumber data : Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
dan Kwarcab Pramuka Kabupaten Pesisir
Selatan.

Penanggung jawab : Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga dan

Kepala Bidang Sarana dan  Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

41.Jumlah Prestasi Kepramukaan

Level dalam Renstra :  Kinerja Taktikal

Definisi Operasional : Indikator ini dipililh untuk memantau
perkembangan  prestasi kepramukaan @ di
Kabupaten Pesisir Selatan.

Formulasi : Jumlah prestasi kepramukaan tingkat provinsi
dan nasional.

Sumber data : Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
dan Organisasi Kepramukaan.

Penanggung jawab : Kepala Bidang Kepemudaan dan Olahraga dan

Kepala Bidang Sarana dan  Prasarana
Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kepemudaan dan
Olahraga

42. Jumlah Pemuda Pelopor dari Seluruh Kecamatan vang Ditingkatkan Kapasitas
Dava Saingnva

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memilih pemuda
pelopor dari seluruh kecamatan. Pemuda
pelopor yang terpilih sejumlah S orang dan
diutus ke tingkat propinsi Sumatera Barat.

Formulasi : Jumlah  Pemuda  Pelopor dari Seluruh
Kecamatan yang Ditingkatkan Kapasitas Daya
Saingnya

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Kepemudaan dan

Olahraga



43. Jumlah Sarana dan Prasarana Kepemudaan vang Terkelola dan Termanfaatkan

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau sarana
dan prasarana kepemudaan yang terkelola dan
termanfaatkan yang ada di Kabupaten Pesisir

Selatan.

Formulasi : Jumlah Sarana dan Prasarana Kepemudaan
yang Terkelola dan Termanfaatkan

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Sarana dan
Prasarana Pariwisata, Ekonomi Kreatif,

Kepemudaan dan Olahraga

44 . Jumlah Pemuda Kader vang Diseleksi sebagai Pasukan Pengibar Bendera dan
Diberikan Pelatihan

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk menyeleksi pemuda
kader sebagai pasukan pengibar bendera di
Kabupaten Pesisir Selatan dan diberikan
pelatihan yang berjumlah 73 orang.

Formulasi : Jumlah Pemuda Kader yang Diseleksi sebagai
Pasukan Pengibar Bendera dan Diberikan
Pelatihan

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Kepemudaan dan
Olahraga

45. Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepemudaan

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau
peningkatan kapasitas organisasi kepemudaan
di Kabupaten Pesisir Selatan.

Formulasi :  Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan Kapasitas
Organisasi Kepemudaan

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Penanggung jawab : Pejabat Fungsional Bidang Kepemudaan dan
Olahraga

46.Jumlah Sarana dan Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota vang Tersedia dan

Termanfaatkan

Level dalam Renstra :  Kinerja Operasional

Definisi Operasional : Indikator ini berguna untuk memantau sarana
dan prasarana olahraga yang tersedia dan
termanfaatkan yang ada di Kabupaten Pesisir
Selatan.

Formulasi : Jumlah Sarana dan Prasarana Olahraga
Kabupaten/Kota yang Tersedia dan
Termanfaatkan

Sumber data :  Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.



Penanggung jawab

Pejabat Fungsional Bidang Sarana dan
Prasarana  Pariwisata, Ekonomi Kreatif,
Kepemudaan dan Olahraga

47. Jumlah Dokumen Hasil Pengembangan Organisasi Keolahragaan

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi
Sumber data

Penanggung jawab

Kinerja Operasional

Indikator ini berguna untuk memantau
pengembangan organisasi keolahragaan di
Kabupaten Pesisir Selatan.

Jumlah  Dokumen  Hasil Pengembangan
Organisasi Keolahragaan

Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
KONI Kabupaten Pesisir Selatan.

Pejabat Fungsional Bidang Kepemudaan dan
Olahraga

48. Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Olahraga Tradisional di Masyarakat

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi
Sumber data

Penanggung jawab

Kinerja Operasional

Indikator ini berguna untuk memantau kegiatan
Penyelenggaraan Olahraga Tradisional di
Masyarakat Kabupaten Pesisir Selatan.

Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan
Olahraga Tradisional di Masyarakat

Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
dan KONI Kabupaten Pesisir Selatan.

Pejabat Fungsional Bidang Kepemudaan dan
Olahraga

49. Jumlah Laporan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah

Level dalam Renstra
Definisi Operasional

Formulasi

Sumber data

Penanggung jawab

Kinerja Operasional

Indikator ini berguna untuk memantau
perkembangan  kegiatan kepramukaan di
Kabupaten Pesisir Selatan.

Jumlah Laporan Kegiatan Kepramukaan Tingkat
Daerah

Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
dan Organisasi Pramuka Kabupaten Pesisir
Selatan.

Pejabat Fungsional Bidang Kepemudaan dan
Olahraga

KEPALA DINAS PARIWISATA,
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