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KATA PENGANTAR

Puji dan Syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, atas rahmat dan
karunia-Nya sehingga penyusunan Laporan Kinerja (LKj) Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2023 dapat diselesaikan sesuai waktu yang telah
ditetapkan.

Laporan Kinerja Pemerintah menyajikan informasi tentang ukuran
keberhasilan atau kegagalan dalam pencapaian target kinerja dalamkurun waktu 1
(satu) tahun anggaran 2023.

Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah dimana Laporan kinerja ini disampaikan kepada Menteri
Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Nasional, Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Reformasi dan Birokrasi dan
Menteri Dalam Negeri paling lambat 3 (tiga) bulan setelah tahun anggaran berakhir.

Kami mengharapkan adanya informasi-infomasi berupa saran dan masukan,
koreksi serta kritikan sebagai bahan evaluasi dan perbaikan kinerja penyelenggaraan
pemerintahan dimasa yang akan datang.

Kami sangat menyadari bahwa dalam laporan ini masih terdapat berbagai hal
yang memerlukan penyempurnaan, baik dalam aspek penulisan, data-data dan
materi laporan.

Akhir kata, semoga Allah SWT senantiasa memberikan rahmat dan hidayah-
Nya, serta kekuatan kepada kita semua dalam mengemban amanah untuk
meningkatkan kualitas pembangunan dan penyelenggaraan pemerintahan dalam
mewujudkan Visi Kabupaten Pesisir Selatan yang Mandiri, Unggul, Agamis dan
Sejahtera.

Painan, 10 Januari 2024
Kepala Dinas Pariwisata,

NIP. 19670723 199512 1001
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2023
adalah laporan kinerja tahun pertama dari pelaksanaan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJM) Daerah Kabupaten Pesisir Selatan 2021-2026. Dalam
mewujudkan Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan telah ditetapkan
Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir
Selatan Tahun 2023 dengan 2 Sasaran Strategis dan 3 Indikator Kinerja Utama.

Hasil analisis dan evaluasi dari capaian indikator kinerja sasaran strategis
yang telah diukur dalam Bab Ill, keberhasilan/ kegagalan Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan dalam melaksanakan misi
yang diemban dapat dilihat dari capaian indikator kinerja tahun 2023, sebagai berikut:

Misi 1 Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih, Efektif, Demokratis
dan Transparan.

Untuk mewujudkan misi 1, telah ditetapkan 2 (dua) tujuan dan 2 (dua) sasaran.
Selanjutnya uraian pencapaian tujuan dan evaluasi serta analisis pencapaian sasaran
strategis secara sistematis disajikan sebagai berikut:

Tujuan 1 Terwujudnya Pemerintahan yang Akuntabel dan Berkinerja

Untuk mewujudkan tujuan diatas telah ditetapkan sasaran strategis yang
mendukung tercapainya target tujuan pada misi-1 tersebut. Keberhasilan tercapainya
tujuan ini pada tahun 2023, dapat dilihat dari realisasi indikator kinerja Nilai AKIP Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Berdasarkan klasifikasi penilaian keberhasilan/kegagalan yang ditetapkan
termasuk kategori Sangat Baik dengan rincian capaian indikator kinerja dapat dilihat
pada tabel berikut:

Tabel 1
Realisasi dan Capaian Nilai AKIP Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Tahun 2023
Sasaran Indikator g
" Strategis Kinefja | S%%an | . et | Realisasi ca('?;;’“
1 | Terwujudnya Nilai  AKIP A A(844) | 100
Pemerintahan Dinas
yang Akuntabel Pariwisata,
dan Berkinerja Kepemudaan
dan Olahraga
i Rata-rata capaian kinerja 100
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Tujuan 2 Meningkatnya Kapabilitas Birokrasi

Untuk mewujudkan tujuan diatas telah ditetapkan sasaran strategis yang
mendukung tercapainya target tujuan pada misi-1 tersebut. Keberhasilan tlercgpaln.ya!
tujuan ini pada tahun 2023, dapat dilihat dari realisasi indikator kinerja Nilai
Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

Berdasarkan klasifikasi penilaian keberhasilan/kegagalan yang ditetapkan
termasuk kategori Sangat Baik dengan rincian capaian indikator kinerja dapat dilihat
pada tabel berikut:

Tabel 2
Realisasi dan Capaian Nilai Kematangan Inovasi
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

N Sasaran Indikator A Talananes Capaian
o Strategis Kinerja S Target | Realisasi |~}
1 Meningkatnya Nilai 100 89 89
Kualitas Inovasi Kematangan
Daerah Inovasi Dinas
Pariwisata,
Kepemudaan
dan Olahraga
Rata-rata capaian kinerja 89

Misi 4 Mewujudkan Kabupaten Pesisir Selatan sebagai daerah tujuan wisata
yang nyaman dan berkesan.

Untuk mewujudkan misi 4, telah ditetapkan 1 (satu) tujuan dan 1 (satu) sasaran.
Selanjutnya uraian pencapaian tujuan dan evaluasi serta analisis pencapaian sasaran
strategis secara sistematis disajikan sebagai berikut:

Tujuan 3 Meningkatnya Kontribusi Pariwisata dan Ekonomi Kreatif bagi
Kesejahteraan Masyarakat

Untuk mewujudkan tujuan diatas telah ditetapkan sasaran strategis yang
mendukung tercapainya target tujuan pada misi-4 tersebut. Keberhasilan tercapainya
tujuan ini pada tahun 2023, dapat dilihat dari realisasi indikator kinerja jumlah
wisatawan yang datang ke Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2023 dan rata-rata lama
tinggal wisatawan tahun 2023.

Berdasarkan klasifikasi penilaian keberhasilan/kegagalan yang ditetapkan
termasuk kategori Sangat Baik dengan rincian capaian indikator kinerja dapat dilihat
pada tabel berikut:

|
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Tabel 3
Realisasi dan Capaian Jumlah Kunjungan Wisatawan
dan Lama Tinggal Wisatawan Tahun 2023

ikator Tahun 2023

Sasaran Strategis Kinerja Satuan Target | Realisasi mman
Terwujudnya Jumlah Orang 1.320.000 | 2.104.144 | 159,40
Pesisir Selatan kunjungan
menjadi daerah wisatawan
tujuan wisata Lama tinggal | Hari 1,25 1.25 100
favorit di pantai wisatawan
barat Indonesia

Rata-rata capaian kinerja 129,7
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dalam rangka pelaksanaan amanat Peraturan Presiden Republik Indonesia
Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemrintah dan
PeraturanMenteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah, maka setiap instansipemerintah dalam penyelenggaraan tugas pokok
dan fungsinya harus transparan dan akuntabel termasuk dalam pengembangan
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah itu sendiri. Transparansi dan akuntabilitas
pembangunan yang dilaksanakan tersebut dirangkum dan dijabarkan dalam bentuk
penyusunan laporan kinerja pemerintah.

Laporan Kinerja merupakan output dari implementasi Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang diartikan sebagai bentuk akuntabilitas dari
pelaksanaan tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah
atas penggunaan anggaran. Kewajiban menyusun Laporan Kinerja yang tercantum
dalam Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah pasal 18 dan pasal 23 menyatakan bahwa Bupati
menyusun Laporan Kinerja tahunan pemerintah Provinsi dan menyampaikannya
kepada Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional, Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi dan Menteri dalam Negeri paling lambat 3
(tiga) bulan setelah tahun anggaran berakhir.

Pelaporan didasarkan pada realisasi capaian kinerja tahunan perencanaan
strategis dan pengaruhnya terhadap proses perwujudan kondisi akhir rencana lima
tahunan, yang ditetapkan dalam bentuk Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD). Pelaporan ini pada prinsipnya menggambarkan realisasi tahapan
pencapaian proses perwujudan cita-cita Kepala Daerah yang dituangkan kedalam
visi, misi dan program strategis RPJMD.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Pemerintah Kabupaten Pesisir
Selatan Tahun 2023 merupakan laporan realisasi hasil penyelenggaraan
pemerintahan tahun pertama dari lima tahun perencanaan RPJMD Kabupaten
Pesisir Selatan. RPJMD merupakan landasan utama yang mengarahkan seluruh
penyelenggaraan program dan kegiatan pemerintahan dan pembangunan
Kabupaten Pesisir Selatan untuk mencapai Visi dan Misi Kabupaten Pesisir
Selatan.

Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga menyusun LKJ, sebagai bentuk
pemenuhan kewajiban dalam penyelenggaraan pemerintahan dan pemenuhan
prinsip akuntabilitas penyelenggaraan pemerintahan. LKJ Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2023 ini juga merupakan bahan penting dalam
proses evaluasi dan kajian internal organisasi dan informasi penting untuk
masyarakat tentang hasil-hasil kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
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pada Tahun 2023.

1.2. Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Laporan Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga ini adalah untuk memberikan gambaran kinerja penyelenggaraan Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga yang jelas, transparan, dan dapat
dipertanggungjawabkan serta sebagai wujud pertanggungjawaban
keberhasilan/kegagalan pencapaian target sasaran tahun 2023. Adapun maksud
dan tujuan penyusunan Laporan Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Tahun 2023 mencakup hal- hal sebagai berikut:

1. Aspek Akuntabilitas Kinerja : bagi keperluan eksternal organisasi,
menjadikan LKJ 2023 sebagai sarana pertanggung jawaban Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga atas capaian kinerja yang berhasil
diperoleh selama tahun 2023. Esensi capaian kinerja yang dilaporkan
merujuk pada sampai sejauh mana tujuan dan sasaran strategis yang telah
dicapai selama tahun 2023.

2. Aspek Manajemen Kinerja : bagi keperluan internal organisasi, menjadikan
LKJ 2023 sebagai sarana evaluasi pencapaian kinerja oleh manajemen
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga bagi upaya - upaya
perbaikan kinerja di masa datang.

1.3. Dasar Hukum

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2023
disusun mengacu kepada peraturan perundang-undangan yang mengaturnya antara
lain :

1. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara
yang Bersih dan Bebas dari Kolusi, Korupsi dan Nepotisme:

3. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah:

4. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah ;

5. Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 239/1X/6/8/2003
tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah:

7. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Pesisir Selatan Tahun 2021-2026:
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8. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 172 Tahun 2021 tentang
Kedudukan Susunan Organisasi Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas
Pariwisata Pemuda dan Olahraga.

1.4. Gambaran Umum Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
A. Posisi
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan
terletak di JI. Agus Salim Painan bersebelahan dengan Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Pesisir Selatan.
B. Kondisi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga memiliki gedung dengan

status kepemilikan Pemerintah Pesisir Selatan dan status Dinas berada di Tipe
B.
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1.5. Struktur Organisasi

Berdasarkan Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 172 tahun 2021 tentang Kedudukan Susunan Organisasi Tugas dan

Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga, Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Pesisir Selatan memiliki struktur organisasi sebagai berikut:

PESIER SELATAN

DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA

Gambar 1.1 Struktur Organisasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga bupaten Pesisir Selatan
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1.6. Kepegawaian

Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan
memiliki Sumber Daya Aparatur yang cukup beragam, dimana jumiah tersebut per 31
Desember 2023 adalah sebanyak 58 (lima puluh delapan) orang, terdiri dari 39 (tiga
puluh sembilan) orang laki-laki atau 70% dan 19 (sembilan belas) orang atau 30%
perempuan, sebagaimana tergambar pada tabel 1.1 dan gambar 1.2 berikut ini:

Tabel 1.1
Data Jumlah Pegawai Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Tahun 2023 Berdasarkan Jenis Kelamin

Jumiah
Pegawai Perempuan Laki-Laki
' Pegawai
PNS 31 Orang 10 Orang 21 Orang
HONORER 27 Orang 9 Orang 18 Orang
| 38 - — — —
| 30 S—_— S - =
25 - — - e
it § i ® PNS
15 +— -
' ® Honorer
10 + S " —— -
0 i A == RS

Jumiah Pegawai Perempuan Laki-laki

Gambar 1.2 Komposisi Sumber Daya Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Tahun 2023 Berdasarkan Jenis Kelamin

Sedangkan berdasarkan jenjang pendidikan, SDM Dinas Pariwisata,

Kepemudaan dan Olahraga dengan jenjang pendidikan S2 sebanyak 7 orang, jenjang

pendidikan S1 sebanyak 12 orang sedangkan jenjang pendidikan DI/DII/DIll sebanyak

2 orang, SMA sebanyak 7 orang. Dari data diatas menunjukkan bahwa jenjang

pendidikan SDM Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga cukup baik.
Selengkapnya dapat dilihat pada tabel 1.2 berikut
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Tabel 1.2
Komposisi Sumber Daya Aparatur Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Tahun 2023 Berdasarkan Jenjang Pendidikan

Jumiah
No Jenjang Pendidikan Pugawal
1. |82 7 Orang
2. | $1 24 Orang
3. |DIV 1 Orang
4. | DIl 6 Orang
5 SMA 20 Orang
6 | SMP
Jumlah 58 Orang
30
25
20 | u
129 - 1 - = Jenjang Pendidikan
10 -
5
Nl B .

$2 S1 DIV DIl SMA SMP

Gambar 1.3 Komposisi Sumber Daya Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Tahun 2023 Berdasarkan Jenjang Pendidikan

1.7. Sistematika Penyusunan

Laporan Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2023
menjelaskan pencapaian kinerja tujuan dan sasaran strategis yang telah ditetapkan
pada PerjanjianKinerja Kepala Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Tahun
2023. Metode evaluasi yang digunakan adalah metode sederhana dengan
membandingkan antara target kinerja yang ditetapkan dengan realisasi kinerja.
Analisa terhadap keberhasilan/kegagalan pencapaian sasaran strategis adalah
dengan mengurai penyebab keberhasilan/kegagalan pencapaian sasaran strategis
dimaksud. Sedangkan analisis program/kegiatan menguraikan tentang efesiensi

penggunaan anggaran yang tersedia dan menguraikan keterkaitan antara program
dengan indikator kinerja dan target kinerja yang ditetapkan.

Berdasarkan kerangka pikir tersebut, sistematika penyajian Laporan Kinerja
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2023 adalah sebagai berikut:
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1. Bab | : Pendahuluan, menjelaskan secara ringkas tentang Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan, maksud dan tujuan,
dasar hukum, gambaran umum Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
dan sistematika penyajian.

2. Bab Il : Perencanaan Kinerja, menjelaskan ringkasan/ikhtisar perjanjian
kinerja tahun 2023.

3. Bab lil : Akuntabilitas Kinerja, menjelaskan:

a. Capaian Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Pada subbab ini disajikan hasil pengukuran kinerja yang ditetapkan pada
Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2023, evaluasi dan analisis capaian
kinerja.

b. Realisasi Anggaran
Pada subbab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan untuk
mewujudkan kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga.

4. Bab IV : Penutup, berisikan kesimpulan umum atas capaian kinerja Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
2023 dan langkah-langkah yang akan dilaksanakan dimasa yang akan datang
untuk peningkatan kinerja.
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

2.1. Rencana Strategis

Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah Kabupaten Pesisir
Selatan Tahun 2021-2026 telah disahkan dan ditetapkan dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 4 tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021-2026. Dokumen
perencanaan ini secara garis besar memuat visi, misi, tujuan, dan sasaran
pembangunan yang akan dicapai Pemerintah Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Tahun 2021-2026. Visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan yang akan dicapai
tersebut dapat dijelaskan sebagai berikut :

21.1. Visi

Visi Bupati dan Wakil Bupati Pesisir Selatan merupakan gambaran
kondisi masa depan yang di cita-citakan dapat terwujud dalam rentang waktu
lima tahun yaitu tahun 2021-2026. Sebagai gambaran tentang apa yang ingin
diwujudkan di akhir periode perencanaan, maka visi tersebut dapat disebut
sebagai visi pembangunan jangka menengah daerah yang akan diharapkan
terwujud pada akhir tahun 2026, yang menggambarkan tujuan dan sasaran
strategis penyelenggaraan pemerintahan bersama pemerintah daerah, DPRD,
dunia usaha, dan masyarakat pada umumnya.

Sesuai dengan visi Bupati dan Wakil Bupati Terpilih tahun 2021-2024,
maka visi pembangunan jangka menengah Kabupaten Pesisir Selatan tahun
2021-2026 adalah:

“MEWUJUDKAN PESISIR SELATAN LEBIH SEJAHTERA, MAJU,

DAN BERMARTABAT DIDUKUNG PEMERINTAHAN YANG

AKUNTABEL DAN PROFESIONAL”

2.1.2. Misi
Misi pembangunan 2021-2026 adalah rumusan dari usaha-usaha yang

diperlukan untuk mencapai visi pembangunan jangka menengah daerah
tahun 2021-2026, yaitu Mewujudkan Pesisir Selatan lebih sejahtera, maju,
dan bermatabat didukung pemerintahan yang akuntabel dan profesional. Misi
pembangunan 2021-2026 diarahkan untuk meletakkan fondasi kokoh bagi
pembangunan Pesisir Selatan ke depan yang berfokus pada peningkatan
kualitas sumber daya manusia dan penguatan fundamental perekonomian
daerah. Usaha-usaha perwujudan visi 2021 dijabarkan dalam misi
pembangunan jangka menengah daerah tahun 2021-2026 sebagai berikut.

1. Memperkuat tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratif

dan transparan.
2. Meningkatkan kualitas hidup manusia dan masyarakat.
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Memperkuat kemandirian ekonomi dengan mendorong sektor potensi
Mewujudkan Kabupaten Pesisir Selatan sebagai daerah tujuan wisata

yang berkualitas untuk menghasilkan
sumberdaya manusia yang beriman, kreatif dan berdaya saing.

3.

dan unggulan daerah.
4.

yang nyaman dan berkesan.
5. Mewujudkan pendidikan
6.

Mewujudkan kondisi masyarakat yang aman, tentram dan dinamis.

Dalam mewujudkan Visi Bupati Pesisir Selatan, Dinas Pariwisata,

Kepemudaan dan Olahraga diberikan kewenangan pada misi 1, 4 dan 5 yaitu:

8

2.

Memperkuat tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratif
dan transparan.

Mewujudkan Kabupaten Pesisir Selatan sebagai daerah tujuan wisata
yang nyaman dan berkesan

3. Mewujudkan

pendidikan

yang berkualitas

untuk  menghasilkan

sumberdaya manusia yang beriman, kreatif dan berdaya saing.

2.1.3. Tujuan dan Sasaran

Berdasarkan visi Bupati Pesisir Selatan, telah ditetapkan misi, tujuan
dan sasaran yang ingin dicapai oleh Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Tahun 2021-2026. Hubungan antara Misi, Tujuan, dan Sasaran
tersebut dapat dilihat pada tabel berikut ini:

Tabel 2.1

Hubungan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Dinas Pariwisata,

Kepemudaan dan Olahraga

Visi

“MEWUJUDKAN PESISIR SELATAN LEBIH SEJAHTERA, MAJU, DAN
BERMARTABAT DIDUKUNG PEMERINTAHAN YANG AKUNTABEL DAN

PROFESIONAL”

Misi

Tujuan

Sasaran

Memperkuat tata kelola
pemerintahan yang
bersih, efektif, demokratif
dan transparan

Terwujudnya Pemerintahan
yang Akuntabel dan
Berkinerja

Terwujudnya Pemerintahan
yang Akuntabel dan
Berkinerja

Meningkatnya Kapabilitas
Birokrasi

Meningkatnya kualitas
Inovasi Daerah

Mewujudkan Kabupaten
Pesisir Selatan sebagai
daerah tujuan wisata
yang nyaman dan berkesan
(Misi 4)

Meningkatnya Kontribusi
Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif bagi Kesejahteraan
Masyarakat

Terwujudnya Pesisir
Selatan menjadi Daerah
Tujuan Wisata Favorit di
Pantai Barat Indonesia

Mewujudkan pendidikan
yang berkualitas untuk
menghasilkan sumberdaya
manusia yang beriman,
kreatif dan berdaya saing

| (Misi 5)

Terwujudnya SDM yang
Kreatif dan Berdaya Saing

Meningkatnya SDM Kreatif |
dan Berdaya Saing
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2.2. Perjanjian Kinerja

Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2023
ditetapkan berpedoman pada RPJMD Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021-2026,
Berita Acara Rasionalisasi Rencana Strategis Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Tahun 2021-2026, Rencana Kerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Tahun 2023, serta Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)
Kabupaten Pesisir Selatan.

Tabel 2.2
Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2023
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terwujudnya pemerintahan | Nilai  AKIP  Dinas A
yang Akuntabel dan Berkinerja | Pariwisata,
Kepemudaan dan
Olahraga
2. | Meningkatnya kualitas Inovasi | Nilai Kematangan 100
Daerah Inovasi Dinas
Pariwisata,
Kepemudaan dan
Olahraga
3. | Terwujudnya Pesisir Selatan | Jumlah kunjungan | 1.320.000 Orang
menjadi daerah tujuan wisata | wisatawan
favorit di pantai barat Indonesia
Lama tinggal 1,25 Hari
wisatawan

2.3. Indikator Kinerja Utama

Pengukuran keberhasilan rencana pembangunan jangka menengah daerah
dalampencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah periode 2016-2021 tercermin dari
capaian indikator kinerja utama yang ditetapkan. Untuk mengukur keberhasilan
program pembangunan yang telah ditentukan maka dipilih Indikator Kinerja Utama
dan target capaian selama satu tahun anggaran menurut tujuan dan sasaran pada
setiap misi yangdisajikan dalam tabel 2.3 berikut:
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Tabel 2.3
Indikator Kinerja Utama dan Target Capaian Tahun 2023
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
SASARAN INDIKATOR FORMULA SATUAN | TARGET
STRATEGIS KINERJA
Terwujudnya Nilai AKIP Dinas Hasil penilaian A
pemerintahan Pariwisata, Inspektorat
yang Akuntabel Kepemudaan dan | Daerah
dan Berkinerja Olahraga
Meningkatnya Nilai Kematangan | Hasil penilaian 100
kualitas Inovasi Inovasi Dinas saat
Daerah Pariwisata, pengentrian
Kepemudaan dan | kriteria inovasi
Olahraga pada aplikasi
IGA
Terwujudnya Jumlah Kunjungan | Jumilah Orang 1.320.000
Pesisir Selatan | Wisatawan Kunjungan
menjadi  daerah Wisatawan
tujuan wisata (orang)
favorit di pantai
barat Indonesia Lama Tinggal Jumlah Kamar | Hari 1,25
Wisatawan Yang terisi
dibagi jumlah
orang yang
menginap (hari)
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Dalam rangka meningkatkan akuntabilitas kinerja Tahun 2023 Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan selaku
pengemban amanah masyarakat melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui
penyajian Laporan Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Pesisir Selatan yang memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian target
masing-masing indikator sasaran strategis yang ditetapkan dalam RPJMD Tahun
2021-2026. Akuntabilitas kinerja ini mencakup 3 (tiga) sasaran strategis dengan 4
(empat) indikator kinerja.

3.1. Metodologi Penilaian Capaian Target Kinerja

Pengukuran Kinerja adalah pengukuran capaian target kinerja kelompok
indikator kinerja sasaran strategis yang ditetapkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
2023. Metode pengukuran kinerja digunakan adalah metode pengukuran sederhana
dengan membandingkan target kinerja dengan realisasi kinerja kelompok indikator
kinerja sasaran strategis. Hasil pengukuran dan capaian indikator kinerja dimaksud,
digunakan untuk menilai keberhasilan/kegagalan pencapaian sasaran strategis
dalam rangka mewujudkan visi dan misi Pemerintah Daerah Kabupaten Pesisir
Selatan serta analisis penyebab keberhasilan/kegagalan capaian target indikator
kinerja yang ditetapkan. Untuk penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian
sasaran strategis dan keberhasilan/kegagalan capaian indikator kinerja, ditetapkan
kategori penilaian keberhasilan/kegagalan sebagaimana tercantum pada tabel 3.1.

Tabel 3.1
Klasifikasi Penilaian dan Kategori Penilaian Keberhasilan/Kegagalan

Pencapaian Sasaran Strategis dan Capaian Indikator Kinerja Tahun 2023

1 85% - 100% Sangat
Baik
2 69% - 84% Baik
3 53% - 68% Cukup
4 <53% Gagal

3.2. Hasil Pengukuran Kinerja
Hasil pengukuran capaian target indikator kinerja utama 2 (dua) sasaran

strategis yang ditetapkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan dapat dilihat pada tabel 3.2.
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Tabel 3.2

dan Olahraga Tahun 2023

Hasil Pengukuran Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan

g Indikator isasj | Capaian
No. | Sasaran Strategis Kinerja Target Realisas (%)
1. | Terwujudnya Nilai AKIP A A (84 4) 100
pemerintahan yang | Dinas
Akuntabel dan | Pariwisata,
Berkinerja Kepemudaan
dan Olahraga
2. | Meningkatnya Nilai 100 89 89
kualitas Inovasi | Kematangan
Daerah Inovasi Dinas
Pariwisata,
Kepemudaan
dan Olahraga
3. | Terwujudnya Pesisir | Jumlah 1.320.000 | 2.104.144 159,40
Selatan _ mepjadi kgnjungan Orang Orang
daerah tujuan wisata | wisatawan
favorit di pantai barat
Indonesia Lama tinggal | 1,25 Hari 1,25 Hari 100
wisatawan
Rata-rata Capaian Indikator 3 Sasaran Strategis : 4 Indikator Kinerja 1121

Dari tabel di atas dapat dilihat, capaian rata-rata 4 (empat) indikator kinerja
untuk mengukur keberhasilan/kegagalan pencapaian 2 (dua) sasaran strategis yang

ditetapkan tahun 2023 sebesar 112,1%, sebanyak 4 (empat) indikator nilainya
predikat Sangat Baik.

3.3. Capaian Kinerja

Adapun tingkat capaian kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan pada Tahun 2023 berdasarkan hasil pengukurannya
diatas dapat diilustrasikan dan disajikan melalui analisis capaian kinerja per sasaran

strategis dalam mewujudkan misi yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Sasaran 1
Terwujudnya pemerintahan yang Akuntabel dan Berkinerja

Untuk mencapai sasaran 1 didukung oleh 1 (satu) indikator kinerja yang dapat
dilihat pada tabel berikut:
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Tabel 3.3.1
Realisasi dan Capaian Nilai AKIP Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
. 3
No Sori e-sipl Satuan . .202 . | Capaian
Strategis Kinerja Target Realisasi (%)
1 Terwujudnya Nilai AKIP A A (84.4) 100
pemerintahan Dinas
yang Akuntabel Pariwisata,
dan Berkinerja Kepemudaan
dan Olahraga
Rata-rata capaian kinerja 100

Dari tabel 3.3.1 di atas dapat dilihat rata-rata capaian indikator kinerja sasaran
strategis 1 sebesar 100%. Pencapaian sasaran strategis 1 termasuk kategori
keberhasilan Sangat Baik.

Sasaran 2
Meningkatnya kualitas Inovasi Daerah

Untuk mencapai sasaran 2 didukung oleh 1 (satu) indikator kinerja yang dapat
dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.3.2
Realisasi dan Capaian Nilai Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga

Tahun 2023
No Sasarap Im!lkagor Satuan .. | Capaian
Strategis Kinerja Target Realisasi (%)
1 Meningkatnya Nilai 100 89 89
kualitas Inovasi Kematangan
Daerah Inovasi Dinas
Pariwisata,
Kepemudaan
dan Olahraga
Rata-rata capaian kinerja 89

Dari tabel 3.3.2 di atas dapat dilihat rata-rata capaian indikator kinerja sasaran
strategis 2 sebesar 89%. Pencapaian sasaran strategis 2 termasuk kategori
keberhasilan Sangat Baik.

Sasaran 3
Terwujudnya Pesisir Selatan menjadi daerah tujuan wisata favorit di pantai
barat Indonesia

Untuk mencapai sasaran 3 didukung oleh 2 (dua) indikator kinerja yang dapat
dilihat pada tabel berikut :

5
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Tabel 3.3.3
Realisasi dan Capaian Jumlah Kunjungan Wisatawan
dan Rata-rata Lama Tinggal Wisatawan Tahun 2023

| Indikator Tahun 2023
No sm Strategis Kinerja ‘Satuan Target Realisasi ca(:;an
|
1 Terwujudnya Jumiah Orang 1.320.000 | 2.104.144 | 159,40
Pesisir Selatan kunjungan Orang Orang
menjadi daerah wisatawan
tujuan wisata Lama tinggal | Hari 1,25 1,25 100
favorit di pantai wisatawan
barat Indonesia
Rata-rata capaian kinerja 129,70

Dari tabel 3.3.3 di atas dapat dilihat rata-rata capaian 2 (dua) indikator kinerja
sasaran strategis 3 sebesar 129,70%. Pencapaian sasaran strategis 1 termasuk
kategorikeberhasilan Sangat Baik.

1. Nilai AKIP Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

Indikator Nilai AKIP merupakan hasil penilaian terhadap Akuntabilitas Kinerja yang
dinilai dari 4 (empat) komponen yaitu Perencanaan Kinerja, Pengukuran Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal.

Formulasi Nilai AKIP Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga:

Nilai AKIP Dinas Pariwisata, KW&an dan Olahraga = Hasil Penilaian

Inspei&?{;rat Daerah

Target indikator kinerja Nilai AKIP Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
tahun 2023 dengan predikat A. Realisasi tahun 2023 merupakan penilaian kinerja
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga tahun 2022 yaitu sebesar 84,4 dengan
predikat A karena nilai AKIP Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga tahun 2023
belum tersedia.

Tabel 3.3.4
Realisasi Capaian Kinerja Nilai AKIP Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga Tahun 2021-2023

. Realisasi
No | IndiitorKinerja | Satuan o n 3021 | Tahun 2022 | Tahun 2053
1 Nilai AKIP Dinas A (84,4)
Pariwisata,
Kepemudaan dan
Olahraga
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Keberhasilan indikator Nilai AKIP Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
didukung oleh 1 (satu) Program, 5 (lima) Kegiatan, 18 (delapan belas) Sub Kegiatan

yaitu:

I Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota
Kegiatan terdiri dari:
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
b. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah
a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
b. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
c. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
e. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
f. Fasilitasi Kunjungan Tamu
g. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Peorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
b. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
c. Pemeliharaan Mebel
d. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
e. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Program tersebut didukung oleh dana sebesar Rp. 4.211.530.762,00 terealisasi
sebesar Rp. 4.045.254.187,00 atau 96,05%.

2. Nilai Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

Indikator Nilai Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga
merupakan nilai ambang batas minimal dari sebuah inovasi yang dihasilkan oleh
perangkat daerah untuk dientrikan dalam aplikasi IGA Kemendagri. Apabila nilai
ambang batas minimal tersebut terpenuhi maka inovasi tersebut yang kriterianya telah
dientri, lebih lanjut akan dilakukan penilaian untuk menentukan Indeks Inovasi Daerah.
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Formulasi Nilai Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga:

Nilai Kematangan Inovasi Dinas ﬁ@isata,_ Kepemudaan dan Olahraga =
Hasil penilaian saat pengentribﬁ'kriteria inovasi pada aplikasi IGA

Nilai Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga tahun
2023 adalah 89 (delapan puluh sembilan). Nilai tersebut diperoleh dari hasil penilaian
saat pengentrian kriteria inovasi pada aplikasi IGA (Innovative Government Award).
Inovasi yang dinilai pada IGA tahun 2023 adalah inovasi pada tahun 2022 yaitu Inovasi
Aplikasi SIPPORA (Sistem Informasi Pariwisata, Pemuda dan Olahraga).

Tabel 3.3.5
Realisasi Capaian Kinerja Nilai Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2021-2023

Realisasi

No | IndikatorKinerja | Satuan i o604 T Tahun 2022 | Tahun 2023

=k

Nilai Kematangan 89
Inovasi Dinas
Pariwisata,
Kepemudaan dan
Olahraga

Keberhasilan indikator Nilai Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata, Kepemudaan
dan Olahraga didukung oleh 1 (satu) Program, 5 (lima) Kegiatan, 18 (delapan belas)
Sub Kegiatan yaitu:

l. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota

Kegiatan terdiri dari:
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
b. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah
a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Fasilitasi Kunjungan Tamu

g. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

— R0 T
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5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Peorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

b. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

c. Pemeliharaan Mebel

d. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

e. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Program tersebut didukung oleh dana sebesar Rp. 4.211.530.762,00 terealisasi
sebesar Rp. 4.045.254.187,00 atau 96,05%.

3. Jumlah kunjungan wisatawan

Indikator Jumlah kunjungan wisatawan ini digunakan untuk menilai peran serta
pemerintah dalam upaya meningkatkan jumlah wisatawan baik wisatawan
nusantara maupun mancanegara yang berkunjung ke daya tarik wisata.
Formulasinya Jumlah kunjungan wisatawan mancanegara dan nusantara baik yang
berbayar maupun yang tidak berbayar.

Formulasi Jumlah Kunjungan Wisatawan:

- T '
Jumlah Kunjungan Wisatawan = Jumlah Wisatawan yang berkunjung ke objek

wisata berbayar dan tiqak berbayar di Pesisir Selatan

Data jumlah kunjungan wisatawan diambil dari pengunjung yang berkunjung ke
destinasi wisata yang dijadikan sampel, diantaranya: Pantai Carocok Painan,
Kawasan Mandeh, Jembatan Akar, Air Terjun Bayang Sani, Pulau Penyu Amping
Parak, Pantai Pasir Putih Kambang, Pantai Pasar Lama Muaro Air Haji, Sako Tapan,
Rumah Gadang Mande Rubiah dan Pantai Sambungo Silaut. Jumlah pengunjung
yang berwisata ke Pesisir Selatan sebanyak 2.104.144 orang (159,40%) dari target
sebanyak 1.320.000 orang. Jumlah pengunjung terdiri dari wisatawan nusantara
sebanyak 2.103.639 orang dan wisatawan mancanegara sebanyak 505 orang.

Tabel 3.3.6
Jumlah Kunjungan Wisatawan Nusantara dan Mancanegara
Kabupaten Pesisir Selatan
(Januari s/d Desember 2023)

No Nama Destinasi Jumlah Pengunjung
1 | Carocok Painan 842.402

2 | Kawasan Mandeh 768.715

3 | Sumedang Jaya Wisata 191.307

4 | Pantai Family 35.430

5 | Rumah Gadang Mandeh Rubiah 118.173
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6 | Pantai Suta 6.777
7 | Ampiang Parak 16.764
8 | Pantai Tansridano 7.073
9 | Pantai Biru 6.812
10 | Jembatan Akar | 7.946
11 | Bayang Sani 3.810
12 | Batu Kalang 93.596
13 | Pulau Karam 5.340
Jumilah 2.104.144
Tabel 3.3.7
Realisasi Capaian Kinerja Jumlah Kunjungan Wisatawan Tahun 2021-2023
No | indikator Kinerja | Satuan |~ T Tahun 2023
1 Jumlah  kunjungan | Orang 344 297 944 644 2.104.144
wisatawan

Jika dibandingkan dengan standar nasional/ provinsi realisasi 3 tahun terakhir
juga sama-sama mengalami peningkatan. Pariwisata Indonesia khususnya Sumatera
Barat mengalami peningkatan kunjungan wisatawan mancanegara yang cukup tinggi.
Mengacu kepada data Dinas Pariwisata Provinsi Sumatera Barat, pada awal tahun
2020 hanya sekitar 10.874 orang wisatawan manca negara dan 8.041.868 orang
wisatawan domestik. Saat pandemi 2020-2021 menurun drastis hingga 0 untuk
wisatawan mancanegara dan 4.806.599 (tahun 2021) (sumber: antaranews.com;
2022). Berdasarkan data dari Dinas Pariwisata Sumbar, hingga 1 Desember 2023 lalu
telah tercatat sebanyak 11.178.143 wisatawan nusantara dan 65.697 wisatawan
mancanegara yang telah datang berkunjung pada objek wisata berbayar di Sumbar.
Demikian juga dengan kunjungan wisatawan yang datang ke Pesisir Selatan yang
dapat dilihat pada tabel di atas. Secara umum terjadi peningkatan kunjungan kepada
lebih dari 2x lipat dari tahun 2022. Semenjak pandemi Covid -19 hingga saat ini juga
mulai mengalami kenaikkan. Kenaikan sektor pariwisata ini berkaitan dengan
pelonggaran pembatasan Covid-19 yang telah dimulai sejak 2022 lalu hingga 2023.
Pembatasan perjalanan bagi turis lokal maupun turis mancanegara juga sudah tidak
seketat sebelumnya.

Badan Pusat Statistik (BPS) mencatat, jumlah perjalanan wisatawan nusantara
(wisnus) selama tahun 2023 sebanyak 780,34 juta perjalanan. Sementara jumlah
wisatawan mancanegara (wisman) ke Indonesia tercatat hampir 5,5 juta kunjungan
pada 2023. Jumlah kunjungan wisman pada tahun 2023 masih jauh di bawah target
yang ditetapkan pemerintah, yaitu 7,4 juta kunjungan. Jumlah kunjungan wisnus pada
tahun 2023 menunjukkan peningkatan dibandingkan tahun 2022.

Adapun upaya yang telah dilakukan untuk mencapai target pada indikator ini
diantaranya adalah:
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1. Pelonggaran pembatasan perjalanan dengan aturan protokol Covid 19 bagi
wisatawan lokal dan mancanegara yang telah dimulai sejak 2022.

2. Trend promosi pariwisata melalui berbagai media di internet.

3. Mendorong kelompok sadar wisata (Pokdarwis) menyiapkan iven berbasis
potensi desa

Tabel 3.3.8
DAFTAR KELOMPOK SADAR WISATA KABUPATEN PESISIR SELATAN
TAHUN 2023
NAMA

NO POKDARWIS ALAMAT DAYA TARIK WISATA

1 2 3 4
POKDARWIS Carocok Painan Nagari | YVieata Pantai, Pulau,

. Atraksi Bahari,
1 | CAROCOK Painan Selatan Kec. IV -
PANTAI PAINAN | Jurai Fofmainan Anai2,
HiT Kuliner, dl
Nagari Puluik2 Kec. -
POKDARWIS : Trecking,

2 | GUNJANTINO ﬁ;‘;f:k Nagari Bayang | z\or/Pequnungan
POKDARWIS .

3 | BATU PUTI g:g:: Api-api Kec. Pantai/Bahari
INDAH yang
POKDARWIS Nagari Sago, Kec. IV . .

4 | NAGARISAGO | Jurai Pantai/Bahari
POKDARWIS Nagari Salido Kec. IV : .

5 | NAGARI SALIDO | Jurai Pantai/Bahari
POKDARWIS Nagari Sei. Gambir Sako

6 | SAKO INDAH Kec. Ranah IV Hulu Alam / pegunungan
ALAMI Tapan

| POKDARWIS Nagari Sei. Nyalo
\ 7 | BAHARI Mudiak Aie Kec. Koto XI | Wisata Bahari
MADHANI Tarusan
: POKDARWIS Nagari Mandeh Kec. ' .
8 MANDEH Koto XI Tarusan Wisata Bahari
‘ POKDARWIS Nagari Salido Sari Bulan | Alam/Pegunungan,

9 | SARASAH Kec. IV Jurai Terowongon, PLTA
KAMUMUAN : 9on,
POKDARWIS :

10 | KMB CAROCOK | Nagari Carocok Anau | 5 | icta

Kec. Koto XI| Tarusan
ANAU
POKDARWIS Nagari Taluk Kec. . :

"1 | TANSRIDANO | Batang Kapas Pantai / Bahar
POKDARWIS Nagari Koto Nan Duo IV ; ;

12 | LABUANG Koto Hilie, Kec. Batang ﬁg“ff‘r: . nBZ':]a”"
BARUAK Kapas 9 9
POKDARWIS " R Konser\;(asi lingkungan,

13 | LASKAR PEDUL | Nagar Amping Parak. | penangharan pery
LINGKUNGAN : A D an

perahu wisata
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- Konservasi TNKS, Air
POKDARWIS Nagari Limau Gadan . o s
14 | wasTAM i 15 g i Terua, Sutdal. A
eram dan Trecking
Nagari Koto Nan Duo IV . ;
POKDARWIS o+ Pantai, wisata air dan
15 | sUTA MaNDIRI | Koto Hilie, Kec. Batang | o o\ i wisata,
Kapas
16 E%%éﬂi Nagari Kambang Timur, | Embung, Ikan larangan,
Kec. Lengayang atraksi wisata
IKAN LARANGAN
Nagari Muara Kandis :
POKDARWIS i Jembatan Pelangi,
""" | MUARA KANDIH | funggasan Kec. Linggo | g ngai gan Atraks
ari baganti
18 POKDARWIS Nagari Ampang Pulai Pantai Taluk Sikulo,
MOELATI MAS Kec. Koto XI Tarusan Pantai Batu Kalang
Nagari Pancuang Taba Negeri diatas awan,
19 221}.(8 ABi%IS ANG Kec. IV Nagari Bayang pegunungan, kuliner
Utara kacang dilan
POKDARWIS Nagari Inderapura
20 | TALUN 7 Selatan Kec. Pancung Air terjun 7 bidadari
BIDADARI Soal
21 POKDARWIS Nagari Siguntur Tua Air terjun Sarasah
SIGUNTUR TUA | Kec. Koto XI Tarusan Siguntur Tua
POKDARWIS Nagari Kapujan Koto : ; .
22 | KARANG PUTIH | Berapak Bayang, Kec. anT:JJ"‘:I’;a'am yg indah
KAPUJAN Bayang
POKDARWIS Nagari Pasar Lama Air iliagia Bahari. Barisl
23 | ANUGERAH Haiji, Kec. Linggo Sari dan kibner : !
PANTAI Baganti
POKDARWIS Nagari Koto Nan Duo IV Wissila Bahari. Pantai
24 | GUNUANG Koto Hilie, Kec. Batang iy Kol ’ ;
GADANG Kapas
POKDARWIS i s : Air Terjun, alam yg
25. | PESONA nagan Painan Timur | ingah, kuliner dan seni
TIMBULUN ’ ’ budaya
Nagari Sungai Pinang Ekowisata mangrowe,
26 EQ:R(ESIRSWIS?PLE Mandeh Kec. Koto XI pantai, selam, dan
) Tarusan surving
POKDARWIS
27 RUMAH Nagari Lunang Kec. Wisata Budaya, Sejarah
GADANG MANDE | Lunang dan Makam Raja-raja
RUBIAH
i Nagari Rawang Gunung | Wisata alam, mangrow,
& [ SARIAK Malelo Surantih Kk di
GEOPARK alelo Suranti geopar
POKDARWIS Agro Wisata, Tambak
29 TARATAK Nagari Taratak Kec. Ikan, Tambak Udang
SEPAKAT Sutera Kebun Lengkeng,
WISATA Durian, dan Kuliner
30 POKDARWIS Nagari Pondok Parian Tabek/Embung, Agro
SINAR UTAMA Kec. Lunang Wisata, dll
POKDARWIS Nagari Teluk Kec. Agro Wisata, Tambak
= | TELEE BURLD Airpura Ikan, Tambak Udang
INDRAPURA ' ’
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Kebun Lengkeng Durian
dan Kuliner
s Nagari Ampang Pulai
32 | BOAT WISATA Keg Koto X1 Tarissn Boat Wisata Teluk Sikulo
BATU KALANG )
POKDARWIS Nagari Salido Kec. IV Pantai, Kuliner dan Seni
5 | BALALLAMO Jurai Budaya
SALIDO o
POKDARWIS Nagari Pulau Karam : A .
34 | MUARO Ampang Pulai Kec. Koto | ania" Kuliner dan Seni
BANTIANG Xl Tarusan y
POKDARWIS : . :
a5 | NAGARI KOTO | Nagari Koto Baru Koto Q" Terjun, Treking,
BARU KOTO Barapak Kec. Bayan olam Pemandtgn, Seni
P yang Budaya dan Kuliner
BARAPAK

Dalam DPA 2023, Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga memperoleh
alokasi dana untuk pelaksanaan kegiatan di bidang pariwisata sebesar Rp
6.746.720.373. Anggaran tersebut terdistribusi ke dalam komponen dan sub
komponen dengan bentuk kegiatan yang telah dilakukan meliputi penyediaan sarana
prasarana pariwisata dan olahraga serta perencanaannya, peningkatan sumber daya
manusia bagi pelaku pariwisata dan ekonomi kreatif dan event pariwisata.

Sebagai bagian dari organisasi perangkat daerah Kabupaten Pesisir Selatan,
Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga selalu berupaya untuk meningkatkan
capaian kinerja sesuai target dalam dokumen Rencana Kinerja Tahun (RKT) yang
ditetapkan pada setiap awal tahunnya. Namun demikian, upaya tersebut disadari
tidaklah mudah, terutama karena dipengaruhi oleh dinamika lingkungan internal
maupun eksternal organisasi sebagai bagian dari wujud peningkatan pelayanan
kepada pemangku kepentingan utama (stake holders).

Melalui mekanisme evaluasi atas capaian pelaksanaan program dan kegiatan
yang dilakukan oleh segenap jajaran pimpinan unit kerja di lingkungan Perangkat
Daerah Kabupaten Pesisir Selatan, telah dilakukan perubahan rumusan sasaran dan
indikator sasaran, yang berpengaruh pada capaian kinerja Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga. Perubahan ini disebabkan oleh pengaruh kondisi
keuangan daerah yang menyebabkan perlunya perubahan tersebut. Hal ini dapatlah
dipahami sebagai arah kebijakan untuk secara terus menerus melakukan upaya-
upaya perbaikan, inovasi dan kreativitas organisasi dalam mencapai peningkatan
capaian kinerja dari waktu ke waktu.

4. Lama tinggal wisatawan

Indikator Lama Tinggal Wisatawan dapat digunakan sebagai tolok ukur untuk
melihat ketersediaan fasilitas yang nyaman dan aman bagi wisatawan. Formulasinya
Jumlah hari yang dihabiskan wisatawan yang berkunjung ke Pesisir Selatan.
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Formulasi Lama tinggal wisatawan:

* Lama Tinggal Wisatawan = Jumlah ng dihabiskan wisatawan yang

berkunjung ke Pesisir Selatan 2

Lama tinggal wisatawan dapat tercapai 100% dari target yang ditetapkan. Hal
ini dipengaruhi oleh ketersediaan kamar pada hotel dan homestay yang dibandingkan
dengan jumlah wisatawan yang berkunjung. Wisatawan yang datang ke Pesisir
Selatan lebih banyak menginap di Kota Padang karena ketersediaan akomodasi dan
jarak tempuh yang relatif tidak jauh dari Kota Painan. Pertumbuhan penginapan,
homestay dan resort yang cukup pesat di Kawasan Mandeh beberapa tahun terakhir
juga memiliki pengaruh yang cukup baik untuk indikator ini.

Pengaruh jumlah kunjungan wisatawan dan akomodasi yang ada sangat berarti
untuk pengembangan industri pariwisata dan pendapatan asli daerah sehingga
wisatawan domestik maupun wisatawan mancanegara tertarik berkunjung. Adanya
dukungan alokasi dana melalui iven, promosi dan publikasi melalui media serta
pengembangan dan pemeliharaan fasilitas di destinasi wisata setiap tahunnya
menjadikan tempat wisata banyak dikunjungi wisatawan. Akibatnya jumlah kunjungan
wisatawan dan lama tinggal memberikan kontribusi positif dalam pendapatan asli
daerah.

Tabel 3.3.9
Realisasi Capaian Kinerja Lama Tinggal Wisatawan Tahun 2021-2023
N j Realisasi
o | IndikatorKinerja | Satuan oh 5021 [ Tahun 2022 | Tahun 2023

1 Lama tihggal

i ataidan Hari 1,25 1,25 1,25

Jika dilihat dari indikator lama tinggal wisatawan dari tahun 2021 yakni 1,25 hari
sama dengan tahun 2022 dan 2023. Hal ini juga hampir sama dengan indikator yang
Dinas Pariwisata Provinsi Sumatera Barat yakni 1,24 hari.

Program-program yang telah dilaksanakan untuk mendukung pencapaian
target indikator Sasaran Strategis Terwujudnya Pesisir Selatan menjadi daerah tujuan
wisata favorit di pantai barat Indonesia antara lain:

1. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan
Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan
Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan
Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata
Program Pemasaran Pariwisata
Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

R

Program tersebut didukung oleh dana sebesar Rp. 9.519.903.266,00 terealisasi
sebesar Rp. 8.369.930.977,00 atau 87,92%.
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Prestasi yang diperoleh:

- Pemilihan Uda Duta Wisata Sumatera Barat Tahun 2023 atas nama Arjuna
Salim oleh Pemerintah Provinsi Sumatera Barat tanggal 22 November 2023
di Menara Songket Solok Selatan.

Gambar 3.3.1

Untuk meningkatkan capaian indikator pada sasaran ini yaitu jumiah kunjungan
wisatawan dan lama tinggal wisatawan, pada tahun 2022 Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga membuat sebuah inovasi yaitu aplikasi SIPPORA
(Sistem Informasi Pariwisata, Pemuda dan Olahraga). Pada tahun 2023 aplikasi ini
disempurnakan dan dioptimalisasikan. Optimaslisasi Aplikasi SIPPORA (Sistem
Informasi Pariwisata, Pemuda dan Olahraga) bertujuan untuk menghimpun dan
menginventarisir semua objek wisata dan destinasi wisata yang ada di Pesisir Selatan.
Di samping itu juga dalam rangka mengenalkan destinasi wisata yang ada di Pesisir
Selatan sekaligus juga mempermudah pengunjung untuk mengakses dan melihat
secara langsung destinasi wisata yang ingin mereka kunjungi. Pada aplikasi ini juga
dilengkapi dengan informasi semua amenitas, rumah makan, tempat ibadah, SPBU,
hotel, homestay, rute dan transportasi.
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Atraksi Wisata

Donat
Watersport

Snorkeling

Gambar 3.3.2

Sehingga diharapkan optimaslisasi aplikasi SIPPORA ini bisa menambah
jumlah kunjungan wisatawan baik wisatawan nusantara maupun wisatawan
mancanegara dan menambah lama tinggal wisatawan.

Berdasarkan Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP)
Tahun 2023 dari Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor: B/186/AA.05/2023 disebutkan bahwa untuk
Perencanaan Kinerja terdapat dokumen Perjanjian Kinerja Kepala Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga yang belum menggambarkan kinerja bidang kepemudaan
dan olahraga.

3.4. Akuntabilitas Keuangan

Anggaran dan realisasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2023
untuk pelaksanaan program dan kegiatan yang menunjang pencapaian 3 (tiga)
sasaran strategis yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata,

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2023, tercantum pada
tabel 3.4 dibawah ini:
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Tabel 3.4
Anggaran dan Realisasi Anggaran Program yang Menunjang Sasaran Strategis
No | Sasaran Strategis Tahun 2023
Anggaran (Rp.) | Realisasi (Rp.) | Capaian (%)
1 | Terwujudnya 4.211.530.762 4.045.254.187 96,05

pemerintahan yang
Akuntabel dan
Berkinerja

2 | Meningkatnya kualitas
Inovasi Daerah

3 | Terwujudnya Pesisir 9.519.903.266 8.369.930.977 87,92
Selatan menjadi
daerah tujuan wisata
favorit di pantai barat
Indonesia

13.731.434.028 | 12.655.834.302 90,41

Dari tabel 3.4 dapat dilihat sebagai berikut:

a. Plafon anggaran yang disediakan dalam Anggaran Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2023 untuk
menunjang pencapaian 3 (tiga) sasaran strategis yang ditetapkan dalam
Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2023
sebesar Rp. 13.731.434.028,00 direalisasikan sebesar Rp. 12.655.834.302,00
atau 90,41%. Artinya dalam pelaksanaan program/kegiatan yang menunjang
pencapaian 3 (tiga) sasaran strategis terdapat sisa anggaran sebesar 9,59%

- atau secara absolut sebesar Rp. 1.316.844.523,00.

b. Sisa anggaran sebesar Rp. 1.316.844.523,00 mencerminkan efisiensi
program/kegiatan yang menunjang pencapaian sasaran strategis yang
ditetapkan.
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PENUTUP

4.1. Kesimpulan

Berdasarkan uraian akuntabilitas kinerja yang dijelaskan pada BAB Ill, dapat
disimpulkan beberapa hal sebagai berikut:

1.

Capaian sasaran

Dari 3 (tiga) sasaran yang telah ditetapkan, ada 1 (satu) sasaran mempunyai
capaian indikator kinerja di atas 100% yaitu sasaran “Terwujudnya Pesisir
Selatan menjadi daerah tujuan wisata favorit di pantai barat Indonesia”.
Untuk sasaran “Terwujudnya Pemerintahan yang Akuntabel dan Berkinerja”
mempunyai capaian indikator 100% dan sasaran “Meningkatnya Kualitas
Inovasi Daerah” mempunyai capaian indikator 89%.

Capaian indikator kinerja

Dari 4 (empat) indikator kinerja yang telah ditetapkan, sebanyak 3 (tiga)
indikator kinerja berhasil mencapai target dan 1 (satu) indikator kinerja belum
mencapai target. Adapun rata-rata seluruh nilai capaian indikator kinerja yang
mencapai target adalah 119,67%, sedangkan indikator kinerja yang nilainya
terendah 89% vyaitu indikator kinerja “Nilai Kematangan Inovasi Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga”.

Capaian Realisasi Anggaran dalam mendukung pencapaian sasaran
Belanja daerah pada tahun 2023 terealisasi sebesar Rp. 12.655.834.302,00
atau 9041% dari target alokasi yang ditetapkan sebesar
Rp. 13.731.434.028,00. Dari 3 (tiga) sasaran strategis, capaian anggaran
belanja sasaran strategis tertinggi adalah “Terwujudnya Pemerintahan yang
Akuntabel dan Berkinerja” dan “Nilai Kematangan Inovasi Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga” yaitu 96,05% dan terendah adalah
“Terwujudnya Pesisir Selatan menjadi daerah tujuan wisata favorit di pantai
barat Indonesia” yaitu 87,92%.

4.2. Saran
Untuk mempertahankan dan meningkatkan pencapaian kinerja dan realisasi
anggaran, maka dilakukan upaya-upaya, antara lain:

1.

Melakukan inovasi-inovasi baru serta penggunaan teknologi informasi dalam
pelaksanaan pembangunan dan pelayanan kepada masyarakat yang
mendorong dalam pencapaian target kinerja.

Melakukan monitoring dan evaluasi di internal Dinas Pariwisata,
Kepemudaaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan secara rutin dan
berkala dalam rangka sinkronisasi pelaksanaan program-program
pembangunan serta untuk mengantisipasi kendala-kendala dan hambatan
dalam pelaksanaan program tersebut.
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3. Melakukan pembinaan, pendidikan dan pelatihan bagi pegawai Dinas
Pariwisata, Kepemudaaan dan Olahraga dalam meningkatkan kapasitas dan
kompetensi pegawai agar pegawai dapat lebih cepat merespon kebutuhan
yang ada di masyarakat.

4. Meningkatkan kerjasama dan peran serta stakeholder atau pemangku
kepentingan baik dengan pemerintah pusat, instansi pemerintah lainnya,
tokoh masyarakat, Lembaga Swadaya Masyarakat (LSM) serta elemen
masyarakat lainnya dalam melaksanakan program-program pembangunan
Kabupaten Pesisir Selatan agar pembangunan dapat berjalan sesuai dengan
target yang telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Pesisir Selatan.

Painan, 10 Januari 2024
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