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Gl pembanglman di Kabupaten Pesisir Selatan.

Evaluasi Hasil RKPD Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga- Triwulan lll Tahuf 53

KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wh.

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan kasih
sayang-Nya dalam memberikan kekuatan sehingga dokumen Evaluasi Hasil
Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Dinas Pariwisatd
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun Anggaran
2022, kondisi Triwulan III ini dapat disusun dan diselesaikan sebagaimana
yang diharapkan.

Evaluasi dan pengendalian hasil pelaksanaan RKPD Dinas Pariwisata:
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan untuk Triwulan I
Tahun Anggaran 2022 ini merupakan salah satu dari penunjang urusan
wajib dan pilihan yang terdiri dari urusan wajib 4 Program dan 10 Kegiatan
dan Urusan pilihan 2 Program dan 3 Kegiatan. Evaluasi hasil RKPD ini ‘
merupakan kompilasi dari Evaluasi Hasil Rencana Kerja seluruh Program
dan Kegiatan yang ada di Dinas Pariwisata, Kepemudaan dan OIahraga ‘
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun Anggaran 2022. S

Laporan ini diharapkan dapat menjadi pedoman bagi penyusmm‘l |

dari upaya untuk mewujudkan sinergi langkah-langkah kebijakan
program/kegiatan  dalam  penyelenggaraan  pemerintahan
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1.4 Metodeologi

Metodologi yang digunakan dalam pelaksanaan penyusunan
evaluasi RKPD ini yaitu dengan menghitung capaian kinerja progrant e
: kegiatan dengan menggunakan kategori interval nilai realisasi kinerja
J program dan kegiatan sampai dengan triwulan berkenaan. Penggunaan
kategori interval ini akan membantu pengklasifikasian penilaian Tealiegs

kinerja program dan kegiatan berdasarkan target rencana program dan
kegiatan prioritas daerah. Kategori interval yang digunakan adalah
sebagai berikut :

Kriteria Penilaian dan Interval Nilai Realisasi Kinerja
Evaluasi Hasil RKPD

Tinggi T 76% <90 % el
Sedang S GHaTs% L
Rendah ST

Sangat Rendah <50%
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