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IKHTISAR EKSEKUTIF

Dalam mewujudkan Good Governance, akuntabilitas merupakan salah
satu aspek penting yang harus diimplementasikan dalam manajemen
pemerintahan. Akuntabilitas yang diharapkan tidak hanya akuntabilitas
pemerintah kepada masyarakat tetapi juga akuntabilitas kepada presiden.
Berkaitan dengan hal tersebut, Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan
menyusun Laporan Kinerja (LKj) sebagai bentuk aplikasi dari

penyelenggaraan pemerintahan yang transparan dan akuntabel.

LKj ini memberikan gambaran tentang kinerja penyelenggaraan
pemerintahan pada Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga tahun 2018, dan
sebagai evaluasi untuk peningkatan kinerja kedepanagar dapat melakukan
perbaikan dalam  mewujudkan praktek-praktek  penyelenggaraan
pemerintahan yang baik dan meningkatkan kualitas pelayanan publik.




KATA PENGANTAR

Puji dan Syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, atas
rahmat dan karunia-Nya sehingga penyusunan Laporan Kinerja
(LKj) Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga 2018 dapat
diselesaikan sesuai waktu yang telah ditetapkan.

Laporan Kinerja Perangkat Daerah menyajikan informasi
tentang ukuran keberhasilan atau kegagalan dalam pencapaian
target kinerja dalam kurun waktu 1 (satu) tahun anggaran 2018.

Berdasarkan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah dimana Laporan kinerja ini disampaikan
kepada Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala
Badan Perencanaan Pembangunan Nasional, Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara Reformasi dan Birokrasi dan
Menteri Dalam Negeri paling lambat 3 (tiga) bulan setelah tahun
anggaran berakhir.

Kami sangat menyadari bahwa dalam laporan ini masih
terdapat berbagai hal yang memerlukan penyempurnaan, baik
dalam aspek penulisan, data-data dan materi laporan.

Kami mengharapkan adanya informasi-infomasi berupa saran
dan masukan, koreksi serta kritikan sebagai bahan evaluasi dan
perbaikan kinerja penyelenggaraan pemerintahan dimasa yang
akan datang.

Akhir kata, semoga Allah SWT senantiasa memberikan
rahmat dan hidayah-Nya, serta kekuatan kepada kita semua
dalam mengemban amanah untuk meningkatkan kualitas
pembangunan dan penyelenggaraan pemerintahan dalam
mewujudkan Visi Kabupaten Pesisir Selatan yang Mandiri,
Unggul, Agamis dan Sejahtera.

Sago, Juli 2018

Kepala Dinas,

<,9 B,

DY ROSKA, S. |,
7198902 1001

Mawardi Roska, S.IP
NIP. 19670907 198902 1 001
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BAB 1
PENDAHULUAN

1. GAMBARAN UMUM DINAS

1.1. Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja
Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor
04 Tahun 2014 tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja
Dinas Daerah Kabupaten Pesisir Selatan, dinyatakan bahwa
Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga merupakan unsur
Pemerintah Daerah di bidang Pariwisata, bidang Ekonomi
Kreatif, dan bidang Pemuda dan Olah Raga yang dipimpin oleh
Kepala dinas yang berkedudukan dibawah dan bertanggung

jawab kepada Bupati melaui Sekretaris Derah.

1.2. Kepegawaian
Dalam menunjang tugas pokok dan fungsi, Dinas Pariwisata,
Pemuda dan Olahraga didukung oleh 34 ( tiga puluh empat) Staf
Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan 17 ( Tujuh Belas ) orang Pegawai
Non Pegawai Negeri Sipil (Non PNS), sebagai mana dapat
digambarkan dalam tabel-tabel berikut ini:
Tabel 1.1.

Jumlah PNS Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga
Berdasarkan Golongan

No. | Jenjang Pendidikan e SV
(Orang)
1. Golongan IV 06
2. Golongan III 19
3. Golongan 1II 12
4. Golongan I 00
S. Pegawai Non PNS. 21
Jumlah 58

Sumber: Disparpora 2018

Tabel 1.2.

Jumlah PNS Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Berdasarkan
Tingkat Pendidikan.
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NO Jenjang JUMLAH PEGAWAI
Pendidikan (Orang)
1 S2 07
2 S1 25
3 DIV 00
4 DIII 03
S SMA 23
6 SMP 00
Jumlah 58
Gambarl.2.

Jumlah Pegawai Negeri Sipil Disparpora

Menurut Golongan dan Jenjang Pendidikan Tahun 2017
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Sumber: Disparpora 2017

1.3.

Struktur Organisasi

0 ! 0

DIV Dl SMA SMP

Untuk melaksanakan tugas dan kewenangan tersebut, maka

Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Pesisir

Selatan didukung oleh satuan organisasi. Dinas Pariwisata,

Pemuda dan Olahraga dikepalai oleh seorang Kepala Dinas,

dalam pelaksanaan tugasnya Kepala Dinas Pariwisata, Pemuda

dan Olahraga dibantu oleh 1 ( Satu ) orang sekretaris, 3 ( Tiga )
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orang Kepala Bidang, 9 ( Sembilan ) orang Kepala seksi , dan 2 (
dua ) orang Kepala Sub Bagian. Susunan organisasi tersebut

dapat ditampilkan pada struktur organisasi dibawah ini.

1. Susunan organisasi dan tata kerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan
Olahraga terdiri dari :

a. Kepala Dinas.
b. Sekretariat, membawabhi :
e Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
e Sub Bagian Perencanaan Keuangan dan Pelaporan
c. Bidang Kepemudaan dan Olahraga, membawahi :
e Seksi Pemberdayaan dan Peningkatan Prestasi Olahraga

e Seksi Sarana dan Prasarana Perberdayaan dan
Pengembangan Kepemudaan

e Seksi Sarana dan Prasarana Kepemudaan dan Olahraga.
d. Bidang Ekonomi Kreatif, membawahi :

e Seksi Pengembangan Ekonomi Kreatif
e Seksi Pemasaran Ekonomi Kreatif
e Seksi Pengembangan Kerja Sama dan Industrialisasi.

e. Bidang Kepariwisataan, membawahi :

e Seksi Pemasaran Pariwisata;
o Seksi Pengembangan Destinasi Kepariwisataan;

e Seksi Pengembangan Sumber Daya Manusia

Kepariwisataan.

2. Sekretariat dan Bidang masing-masing dipimpin oleh seorang
Sekretaris dan Kepala

3. Bidang yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada
Kepala Dinas.

4. Sub Bagian pada Sekretariat masing-masing dipimpin oleh seorang
Kepala Sub Bagian yang berkedudukan di bawah dan
bertanggungjawab kepada Sekretaris.

5. Masing-masing Seksi pada Bidang dipimpin oleh seorang Kepala
Seksi yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada
Kepala Bidang.

6. Bagan Susunan Organisasi Dinas Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif, Pemuda dan Olahraga sebagaimana tercantum dalam
Lampiran berikut ini yang merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dari Peraturan Daerah ini.




Bagan Struktur Organisasi Perangkat Daerah

Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga




1.4. Keadaan Sarana dan Prasarana

Tabel 1.3

Sarana dan Prasarana Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga

No

Nama Barang

Jumlah

Keterangan

Tanah

5

Perdagangan/Perusahaan,
Tanah Bangunan Kantor
Pemerintah, Tanah

Bangunan Tempat Ibadah

Alat-alat angkutan

Mini Bus (Penumpang 14
Orang kebawah), Sepeda
Motor, Kapal Motor

Alat-alat kantor dan

rumah tangga

408

Mesin Tik, Mesin Ketik
Manual Standar (14-16),
Mesin Hitung Manual

Filling Besi/Metal, Lemari
Kaca, Brankas

Papan Struktur, Mesin
Absensi, Uninterruptible
Power Supply (UPS),
Generator Set, Stabilizer,
Mesin Potong Rumput,

Papan Informasi, Gorden
Kasur

Lampu Hias

P.C. Unit

Lap Top

I PAD

Peralatan Mini Komputer
Speaker Komputer

Printer

Computer Compatible
Peralatan Personal Komputer
Printer

Meja Kerja Pejabat

Meja Kerja Pejabat Eselon IV
Lemari dan Arsip Pejabat

Lemari Arsip untuk arsip
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Dinamis

Alat-alat studio dan 45 Peralatan Studio Visual
komunikasi Camera Attachment
Proyektor + Attachment
Microphone

Audio Mixer

DVD

Toa / Corong Mix
Wireless PA Portable
Sound System

Receiver HF /LF

Kabel Listrik

Camera Digital

Peralatan Studio Video
dan Film

Tripod Camera

ALAT KOMUNIKASI

Alat Komunikasi
Telephone

Handy Talky (HT)
Faximile

Speaker/TOA
PERALATAN PEMANCAR
Program Input Eguipment
Receiver STL/UHF

ALAT LABORATORIUM
ALAT PERAGA /
PRAKTEK SEKOLAH
Bidang Studi : Kesenian
Orgen/Electrone
ALAT-ALAT
PERSENJATAAN/
KEAMANAN

Alat Keamanan Air
Tabung Selam

Drive Com

Bangunan Gedung 27 Bangunan Gedung Kantor
Bangunan Gedung Kantor
Permanen

Pagar Gedung Kantor
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Bangunan Gedung
Tempat Ibadah
Bangunan Tempat Ibadah

Permanen

Bangunan Gedung
Tempat Pertemuan
Bangunan Gedung
Pertemuan Permanen
Bangunan Gedung
Hiburan/Kesenian
Permanen

Bangunan Gedung

Tempat Olah Raga
Bangunan Rest  Area
Terbang Layang
Bangunan Landasan
Terbang Layang
Bangunan Olah Raga
Terbuka Permanen
Bangunan Gedung Untuk
Pos Jaga

Gedung Pos Jaga
Permanen

Rumah Dinas Golongan II
Rumah Negara Golongan
II Type C permanen
Bangunan MCK
Bangunan Pos Jaga
Gedung Gazebo

Tugu Selamat Datang

6 Jaringan 1 Jaringan Telepon diatas

Tanah Kapasitas Kecil

7 Buku Perpustakaan 208 Buku Illmu Pengetahuan
Umum

Buku Perhotelan

Buku Pariwisata

Buku Peraturan

Perundang-undangan

Secara kuantitas sarana dan prasarana di atas memang banyak, namun

secara kelaikan pakai ada beberapa sarana dan prasarana yang kurang
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laik pakai seperti komputer PC dari jumlah total 3 unit namun yang

masih

berfungsi dengan baik sebanyak 2 persennya. Setelah

diinventarisiir, Dinas Pariwisata , Pemuda dan Olahraga masih

membutuhkan sarana kerja pendukung yakni:

No Nama Barang Jumlah Kebutuhan
Mini Bus (Double Kabin) 1 unit
Motor Trabas 1 unit
Printer 3 unit
Komputer 3 unit
Drone 1 unit
Camera 1 unit
1.5. Isu Strategis Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga

2.

Berdasarkan identifikasi permasalahan dan telahaan dari
beberapa dokumen perencanaan lainnya, maka isu-isu strategis
yang ada pada Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan antara lain sebagai berikut :

Bidang Pariwisata

b. Menjadikan kawasan wisata terpadu Mandeh sebagai icon
pariwisata utama di Provinsi Sumatera Barat.

c. Mewujudkan kawasan wisata Mandeh menjadi Kawasan
Ekonomi Khusus (KEK) Pariwisata Tahun 2018

d. Pengembangan kerjasama dengan semua stake holder

e. Peningkatan kualitas SDM bagi pelaku-pelaku pariwisata

f. Menciptakan Branch image positif bagi pariwisata

g. Peningkatan promosi melalui berbagai media

h.Peningkatan kerjasama dengan daerah-daerah tujuan wisata
yang telah maju

i.Mendorong terlaksananya dan keikutsertaan Kabupaten
Pesisir Selatan dengan even-even di luar daerah maupun di
dalam daerah

Bidang Ekonomi Kreatif

a. Peningkatan atraksi seni dan budaya diberbagai daerah

b. Peningkatan kerjasama dan PHRI dan semua instansi dalam
rangka penampilan seni budaya dan adat istiadat

c. Meningkatkan aktifasi seni dan budaya melalui even di dalam
maupun di luar daerah.

d. Mendorong tumbuhnya industri kreatif berbasiskan iptek dan

potensi lokal

3. Bidang Pemuda dan Olahraga




a. Perlunya penanaman nilai-nilai kesadaran berbangsa dan
bernegara dalam kerangka NKRI bagi generasi muda.

b. Pembekalan terhadap bahaya Narkoba kepada generasi muda

c. Pemasyarakatan olahraga dan pembinaan atelit berprestasi

d. Pembangunan sarana dan prasarana olahraga di setiap

kecamatan dan nagari

Implikasi isu — isu strategis tersebut terhadap pelayanan
tugaspokok dan fungsi Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga

Kabupaten Pesisir Selatan, sebagai berikut :

. Mewujudkan kawasan wisata terpadu Mandeh menjadi Destinasi
yang bertaraf Nasional maupun Internasional melalui
pengembangan Kawasan Ekonomi Khusus (KEK) Pariwisata oleh
pemerintah pusat.

. Peningkatan pelayanan investasi serta pembinaan pengelolaan
sektor kepariwisataan.

. Memberikan kesempatan yang luas kepada masyarakat sebagai
pelaku wisata melalui pembinaan kelompok sadar wisata serta
mempermudah akses permodalan

. Peningkatan penataan infrastruktur penunjang pariwisata sebagai
bagian dari penguatan Sapta Pesona, mengingat begitu besarnya
minat wisatawan yang masuk ke Kabupaten Pesisir Selatan.

. Penguatan pemasaran wisata secara integral melalui koordinasi
dengan Pusat, termasuk promosi wisata melalui pameran didalam
maupun luar negeri.

. Penguatan regulasi untuk pengembangan pembangunan sektor
kebudayaan dan pariwisata sesuai dengan tata ruang wilayah
Kabupaten Pesisir Selatan.

. Akselerasi pembangunan Kabupaten Pesisir Selatan sebagai
kawasan wisata bahari dan agrowisata seni dan budaya.

. Peningkatan upaya pelestarian seni budaya tradisional termasuk
pewarisan kepada generasi muda.

. Pembinaan dan pelatihan kepada para generasi pemuda guna
menjauhkan diri dari obat-obat terlarang serta meningkatkan
semangat dan jiwa yang cinta tanah air.

Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi SKPD
adalah kondisi yang menjadi perhatian karena dampaknya yang
signifikan bagi SKPD dimasa datang. Suatu kondisi/kejadian
yang menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak di
antisipasi, akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau

sebaliknya, dalam hal tidak dimanfaatkan,akan menghilangkan
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peluang untuk meningkatkan layanan kepada masyarakat

dalam jangka panjang.

BABII
PERENCANAAN KINERJA
2.1. PERENCANAAN KINERJA
2.1. 1 Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala

Daerah

Visi merupakan pernyataan untuk mengubah kondisi yang
kurang baik menjadi lebih baik . Visi Pemerintah Kabupaten Pesisir

Selatan Tahun
2016-2021 adalah :

“Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Pesisir Selatan Yang

Mandiri, Unggul, Agamis dan Sejahtera “.
Penjabaran visi diatas adalah sebagai berikut :

Mandiri :  berdiri sendiri yaitu kondisi dimana daerah dapat memenuhi
kebutuhan pembangunan dengan mendayagunakan potensi
yang dimilki daerah secara optimal.

Unggul : masyarakat yang memiliki kemampuan berfikir
beraktualisasi dan memiliki kapasitas inovatif dan kreatif
sehingga menjadi masyarakat yang unggul.

Agamis : Suatu kondisi masyarakat yang dapat mempelajari,
memahami, melaksanakan dan mengamalkan ajaran
agamanya dalam tatanan kehidupan sehari-hari serta
menjunjung tinggi nilai nilai agama dan adat.

Sejahtera : Perlu sejumlah program akselerasi untuk bisa mendokrak
peningkatan indek pembangunan manusia (IPM) di Pesisir
Selatan terutama dibidang pendidikan, kesehatan, dan

meningkatkan daya beli masyarakat.

Berkaitan dengan pernyataan visi pembangunan lima tahun kedepan,
maka untuk “Mewujudkan masyarakat Kabupaten Pesisir Selatan yang
mandiri, unggul, agamis dan sejahtera” dilaksanakan melalui lima misi

yaitu :
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1. Melaksanakan Reformasi birokrasi dengan Aparatur yang Bersih
dan Responsif dalam rangka Peningkatan Pelayanan kepada
Masyarakat.

2. Meningkatkan Pembangunan Infrastruktur Perekonomian dan
Infrastuktur Sosial yang terkait dengan sektor.

3. Mewujudkan Kehidupan Beragama yang Rukun, Toleran dan
Mengembangkan Nilai-Nilai Budaya ABS - SBK (Adat Bersandi
Sarak, Sarak Bersandi Kitabullah).

4. Meningkatkan Produksi dan Nilai Tambah dengan tetap
mengedepankan Pembangunan Berkelanjutan.

S. Menciptakan Peran Struktur Sosial Dalam Rangka Mengurangi

Tingkat Kejahatan, Kriminilitas dan obat-obat Terlarang.

Dalam mewujudkan Visi Bupati Pesisir Selatan, Dinas Pariwisata,
Pemuda dan Olahraga memiliki tanggung jawab untuk
mewujudkannya, dalam hal ini Dinas Pariwisata, Pemuda dan
Olahraga di berikan kewenangan pada misi 4 dan S yaitu :

1. Meningkatkan Produksi dan Nilai Tambah dengan tetap
mengedepankan Pembangunan Berkelanjutan.

2. Menciptakan Peran Struktur Sosial Dalam Rangka Mengurangi
Tingkat Kejahatan, Kriminilitas dan obat-obat Terlarang.

2.1.2 Tujuan
Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu
dilakukan untuk mencapai Visi, melaksanakan misi, memecahkan

permasalahan, dan menangani isu strategis daerah yang dihadapi.

Adapun Tujuan Strategis Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga

Kabupaten Pesisir Selatan adalah:

1. Meningkatnya pertumbuhan ekonomi daerah sektor pariwisata
2. Meningkatnya partisipasi pemuda dalam pembangunan dan

olahraga berpretasi

2.1.3 Sasaran

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu yang akan

dicapai atau dihasilkan oleh instansi pemerintah dalam jangka waktu
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tahunan, semesteran, triwulan atau bulanan. Sasaran diusahakan

dalam bentuk kuantitatif sehingga dapat terukur.

Adapun Sasaran Strategis Dinas Pariwisata, Pemuda dan

Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan yang ingin dicapai sebagai berikut:

1. Meningkatnya kunjungan wisatawan
2. Meningkatnya pertumbuhan industri kepariwisataan
3. Meningkatnya prestasi Daerah di bidang Pemuda dan olahraga
Hubungan Tujuan dan sasaran Dinas Pariwisata, Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2016 — 2021 dapat dilihat
pada tabel 2.1 :




Tabel 2.1

Tujuan, Sasaran Jangka Menengah

. . . . Tahun Ke- Tahun Tahun Tahun Tahun ke- | Tahun ke-
Tujuan Sasaran Strategis Indikator Tujuan/ sasaran 1 Ke-2 Ke-3 Ke-4 5 6
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Meningkatnya Persentase PAD sektor
pertumbuhan pariwisata
ekoomi daerah
Meningkatnya Jumlah Jumlahh wisnu 2.200.000 [ 2.400.000 | 2.600.000 | 2.800.000 | 2.900.000 | 3.000.000
wisatawan
Jumlah wisman 1.680 1.750 1.800 1.850 1.900 2.000
Meningkatnya pertumbuhan | Persentase pertumbuhan usaha 5 5 5 4 4 3
industri kepariwisataan pariwisata dan ekonomi kreatif
Meningkatnya Jumlah pemuda prestasi pada tk. 1 3 5 7 9
partisipasi pemuda Prov dan Nasional
dan olahraga dalam
pembangunan
berprestasi
Jumlah atlit yang berprestasi Tk. 1 2 3 5 6
Prov dan Nasional
Peringkat 4 Porprov
6 5 4
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Meningkatnya prestasi
Daerah di bidang Pemuda
dan olahraga

Jumlah pemuda prestasi pada tk.
Prov dan Nasional

Jumlah atlit yang berprestasi Tk.
Prov dan Nasional




2.2 INDIKATOR KINERJA UTAMA

Dinas Pariwisata |,

menetapkan Indikator Kinerja Utama Tahun 2016-2021 sebagai berikut:

Tabel 2.2
Target Indikator Kinerja Utama Dinas Pariwisata , Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2016-2021

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan

No. | Indikator Satuan | Target Target Target Target Target Target
2016 2017 2018 2019 2020 2021
1. | Meningkatkan | Orang | 2.200.000 | 2.400.000 | 2.600.000 | 2.800.000 | 2.900.000 | 3.000.000
Jumlah
Wisnu
2. | Meningkatkan | Orang 1.680 1.750 1.800 1.850 1.900 2.000
Jumlah
Wisman

Sumber: Renstra Disparpora Kabupaten Pesisir Selatan 2016-2021

2.3 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Penetapan Kinerja merupakan tekad dan janji Rencana Kinerja

Tahunan sangat penting dilakukan oleh pimpinan instansi di lingkungan

Pemerintahan karena merupakan proses yang memberikan perspektif

mengenai apa yang diinginkan untuk dihasilkan. Dinas Pariwisata , Pemuda

dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan telah menetapkan Kinerja Tahun

2018 seperti table berikut ini:

Tabel 2.3

Perjanjian Kinerja

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) ) (4)
] Meningkatnya Jumlah Jumlah wisnu 1.800
" | Wisatawan Jumlah wisman 2.600.000
2. Meningkatnya pertumbuhan Persentase pertumbuhan usaha 5%
industri kepariwisataan pariwisata dan ekonomi kreatif
3. | Meningkatnya prestasi Daerah Jumlah pemuda prestasi pada tk. Prov 3
di bidang Pemuda dan olahraga | dan Nasional
Jumlah atlit yang berprestasi Tk. Prov 2
dan Nasional




Revisi Perjanjian Kinerja 2018 :

Tabel 2.4
Revisi Perjanian kinerja
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi
(1) (2) _(3) (4) (5)
1 Meningkatnya Jumlah Jumlah wisnu 1.800 1.623
" | Wisatawan Jumlah wisman 2.600.000 2.479.841
0, 0,
2. Meningkatnya pertumbuhan Persentassz pertumbuhan 5% 6%
. ; L. usaha pariwisata dan
industri kepariwisataan . .
ekonomi kreatif
3. | Meningkatnya prestasi Daerah Jumlah pemuda prestasi 3 2
di bidang Pemuda dan olahraga | pada tk. Prov dan
Nasional
Jumlah atlit yang 2 2
berprestasi Tk. Prov dan
Nasional

Program dan Kegiatan Pendukung 2018

TABEL 2.5
PROGRAM KEGIATAN YANG MENDUKUNG SASARAN STRATEGIS
No Program / Kegiatan Anggaran
1 3
1 Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata 2.790.197.220
1. | Pelaksanaan Tour De Singkarak 588.352.400
2. | Pelaksanaan promosi Pariwisata 541.657.600
3. | Pelaksanaan Festival Mandeh 377.700.000
4. | Pembuatan Pusat Informasi 571.668.500
2 | Program Pengembangan Destinasi Pariwisata 5.508.171.450
Pemeliharaan rutin/berkala kawasan Objek 507.844.425
wisata
Pelaksanaan pengelolaan objek wisata pantai 263.630.000
carocok painan




Pembangunan sarana dan prasarana objek
wisata (DAK)

2.500.000.000

Pengawasan dan Monitoring objek wisata se kab

Pesisir Selatan 63.743.300
Pelaksanaan pengelolaan objek wisata mandeh 80.022.400
Pembuatan perencanaan (DED dan RAB objek 277.365.200
wisata)
Pembangunan sarana dan prasarana objek 88.312.200
wisata (DAK)2017
Program Pengembangan SDM dan Kemitraan 182.418.000
Kepariwisataan
Fam trip 92.292.000
Pelatihan dan sertifikasi Pelaku Wisata
90.126.000
Program Pengembangan Ekonomi Kreatif 710.175.000
Kegiatan Pemilihan Uda Uni Duta Wisata 2018
166.000.000
Pembinaan Uda dan Uni Kab. Pessel 174.200.000
Kegiatan aktivasi Ekonomi Kreatif
110.000.000
Partisipasi Pada Event Ekonomi Kreatif
184.975.000
Pendataan dan Pembinaan Ekonomi Kreatif 75.000.000
Program Peningkatan Peran Serta Kepemudaan
968.951.935
Penyeleksian dan Pengiriman Anggota
Paskibraka Ketingkat Provinsi
60.750.000
Peringatan Hari-hari Besar Nasional
833.201.935
Kegiatan Penyeleksian Jambore Pemuda
Indonesia ( JPI)
50.000.000
Peringatan Sumpah Pemuda
25.000.000

Sosialisasi Bahaya Narkoba Bagi Generasi Muda
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Program Pembinaan dan Pemasyarakatan

OlahRaga 873.114.619
Penyelenggaraan Sirkuit Volly Pantai Tingkat
Nasional

347.433.059
Penyelenggaraan paralayang internasional

367.681.560
Olahraga massal ( car free day)

100.000.000
Aktivasi dan bantuan untuk club-club olahraga

58.000.000

Program Pembinaan Olahraga Berprestasi

50.000.000

a. Pembinaan dan Uji Coba Atlit Berprestasi Keluar
Daerah 50.000.000

BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

Dalam rangka meningkatkan akuntabilitas kinerja Tahun 2018 Dinas

Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan selaku pengemban
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amanah masyarakat melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui
penyajian Laporan Kinerja Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan yang
memberikan gambaran penilaian tingkat pecapaian target masing-masing
indikator sasaran srategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Tahun 2016-
2021. Akuntabilitas kinerja ini mencakup 3 (tiga) sasaran strategis dengan S (lima)

indikator kinerja.

3.1. Metodologi Pengukuran Capaian Target Kinerja

Pengukuran Kinerja yang dilakukan adalah pengukuran capaian target
kinerja kelompok indikator kinerja sasaran strategis yang ditetapkan dalam
dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Pesisir Selatan Tahun 2018. Metode pengukuran kinerja yang digunakan adalah
metode pengukuran sederhana dengan membandingkan target kinerja dengan
realisasi kinerja kelompok indikator kinerja sasaran strategis. Hasil pengukuran
dan capaian indikator kinerja dimaksud, digunakan untuk menilai
keberhasilan/kegagalan pencapaian sasaran strategis dalam rangka mewujudkan
visi dan misi Pemerintah Daerah Kabupaten Pesisir Selatan pada Dinas Pariwisata,
Pemuda dan Olahraga serta analisis penyebab keberhasilan/kegagalan capaian

target indikator kinerja yang ditetapkan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian sasaran strategis diukur dengan
capaian kelompok indikator kinerja sasaran strategis yang berkenaan. Untuk
penilaian  keberhasilan/kegagalan  pencapaian sasaran strategis dan
keberhasilan/kegagalan capaian indikator kinerja, ditetapkan kategori penilaian

keberhasilan/kegagalan sebagaimana tercantum pada tabel 3.1.1.

Tabel 3.1.1
Klasifikasi Penilaian dan Kategori Penilaian Keberhasilan/Kegagalan
Pencapaian Sasaran Strategis dan Capaian Indikator Kinerja Tahun

2018




1 85% - 100% Sangat Baik
2 69% - 84% Baik

3 53% - 68% Cukup

4 < 53% Kurang Baik

3.2 Tabel Capaian Kinerja

Dalam rangka mewujudkan sasaran strategis di RPJMD Kabupaten Pesisir Selatan

2016-2021. Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga dalam hal ini memiliki

kewajiban untuk mewujudkan sasaran yang ada di RPJMD 2016-2021, adapun

indikator kinerja penunjang capaian RPJMD yang di jalanka oleh Dinas Pariwisata,

Pemuda dan Olahraga dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 3.2.1

Jumlah Kunjungan Wisatawan Nusantara tahun 2018

Indikat Capai Realisasi
No. I:inlerjaor Satuan | Target Realisasi %apalan Program Anggaran A:Zgl::as:l OPD
2.600.000 | 2.479.841 | 95,38 Program 1.472.380.600 1.401.039.564 | Dinas
Jumlah L
kuniunean Pengembangan Pariwisata,
9,1 wis ;tawgan Orang Pemasaran Pemuda
Pariwisata dan Olah
nusantara
Raga
Program 3.053.209.800 2.822.168.260
Pengembangan
Destinasi
Pariwisata

dari tabel kunjungan wisatawan nusantara diatas dapat dijelaskan bahwa dari

target yang di tertapkan pada tahun 2018 sebanyak 2.600.000 orang teralisasi
2.479.841 orang atau 95,38.
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Tabel 3.2.2

Jumlah Kunjungan Wistawan Mancanegara tahun 2018

Indikator . . | Capaian Realisasi
No. Kinerja Satuan | Target Realisasi % Program Anggaran Anggaran OPD
umlah 1.800 1.623 90,17 Program 1.472.380.600 1.401.039.564 | Dinas
. . Pengembangan Pariwisata,
kunjungan
9,2 wisatawan orang Pemasaran Pemuda
S Pariwisata dan Olah
manca negara
Raga
Program 3.053.209.800 2.822.168.260
Pengembangan
Destinasi
Pariwisata

dari tabel kunjungan wisatawan mancanegara diatas dapat dijelaskan bahwa dari

target yang di tertapkan pada tahun 2018 sebanyak 1.800 orang teralisasi 1.623

orang atau 90.17.

Hasil pengukuran capaian target indikator kinerja utama 3 (Tiga) sasaran strategis

yang ditetapkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan

Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2018 dapat dilihat pada tabel 3.2.3.

Tabel 3.2.3

Pengukuran Kinerja




Capaian
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Traget Realisasi (%)
1 2 3 4 5 6
1 Meningkatnya Jumlah Jumlahh wisnu 2.600.000 2.479.841 95,78
wisatawan
Jumlah wisman 1.800 1.623 99,17
2 Meningkatnya Persentase pertumbuhan | 5% 6 % 120
pertumbuhan industri usaha pariwisata dan
kepariwisataan ekonomi kreatif
3 Meningkatnya prestasi | Jumlah pemuda prestasi 5 6 120
Daerah di bidang pada tk. Prov dan Nasional
Pemuda dan olahraga
Jumlah atlit yang 3 3 100
berprestasi Tk. Prov dan
Nasional

Dari tabel pengukura perjanjian kinerja diatas dapat di katakan untuk 2018 target
perjanjian kinerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga tercapai, namun dari
jumlah kunjungan wisatawan baik wisatawan nusantara maupun mancanegara

belum dapat teralisasi 100 %.
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3.3 Analisa Capaian Kinerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan

Olahraga Per Sasaran

Berdasarkan hasil pengukuran indikator kinerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan
Olahraga Tahun 2018 sebagaimana tercantum pada tabel 3.2.3, selanjutnya
pada sub bab ini disajikan uraian pencapaian tujuan, evaluasi dan analisis
pencapaian kinerja per sasaran strategis untuk mewujudkan misi yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Misi 4 Meningkatkan produksi dan nilai tambah dengan tetap

mengedepankan pembangunan berkelanjutan”.

Untuk mewujudkan misi 4, telah ditetapkan 1 (satu) tujuan dan masing-masing
tujuan ditetapkan 2 (dua) sasaran. Selanjutnya uraian pencapaian tujuan dan
evaluasi serta analisis pencapaian sasaran strategis secara sistematis disajikan

sebagai berikut:
Tujuan 1.1 Meningkatnya pertumbuhan ekonomi daerah

Untuk mewujudkan tujuan diatas telah ditetapkan sasaran strategis yang
mendukung tercapainya target tujuan pada misi-4 tersebut. Keberhasilan
tercapainya tujuan ini tahun 2018, dapat dilihat dari realisasi indikator kinerja
Jumlah wisatawan nusantara dan jumlah wisatawan mancanegara yang datang

ke Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2018.

Realisasi indikator kinerja Jumlah wisatawan nusantara dan jumlah wisatawan
mancanegara yang datang ke Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2017 dapat

dilihat pada tabel 3.3.1
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Sasaran 1

Meningkatnya Jumlah Kunjungan Wisatawan

Untuk mencapai sasaran 1 di dukung oleh 2 (dua) indikator kinerja yang
dapat dilihat pada tabel berikut :
Tabel 3.3.1
Realisasi dan Capaian Jumlah kunjungan Wisatawan

Tahun 2017 - 2018

TAHUN 2017 TAHUN 2018
TARGET REALISASI | CAPAIAN | TARGET | REALISASI | CAPAIAN

1 2 3 4 1 8 9 1 8 9
Meningkatnya kunjungan wisata Jumlah Wisnu Orang 2400000 | 2350000 Q7,2 2600000 | 2479841 | 95,38

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATORKINERJA | SATUAN

Jumiah Wisman Orang 1750 1700 97,14 1.800 163] 90,17

Rata-rata 97,53 211

Formulasi Jumlah Wisatawan :

I jumlah wisatawan =Jumlah wisatawan th n |
I o.0.1 ddpatl dlllllat. Pd.(,ld. talludll Z2U1 7 yallg padd awdl Ul Lalg

2.400.000 orang dapat terealisasi sekitar 2.350.000 wisatawan dengan

peningkatan jumlah kunjungan wisatawan nusantara dari sebelumnya di
karenakan oleh telah dibukaknya kawasan wisata mandeh sebagai destinasi
baru di Kabupaten Pesisir Selatan capaian kunjungan yang datang ke kawasan
mandeh sekitar 40 % peningkatannya. Untuk menunjang meningkatnya jumlah
kunjungan yang datang ke kawasan Mandeh tidak luput dari promosi dan
sarana prasarana yang digenjot oleh Pemerintah Daerah agar bagaimana
masyarakat Luar tahu Kawasan Wisata Mandeh, Untuk kunjungan wisatawan
mancanegara yang ditargetkan 1.750 wisatawan teralisasi sekitar 1.700
wisatawan, tidak tercapainya realisasi ini dikarenakan promosi luar negeri baik
melalui teknologi informasi maupun dari promosi langsung masih kurang hal ini
dikarenakan akses dalam hal tersebut belum memadai, sedangkan untuk tahun
2018 terhitung bulan Desember 2018 Jumlah kunjungan Wsiatawan Nusantara
yang di target kan sebesar 2.600.000 sampai bulan juli realisasinya sudah

mencapai 2.479.841 hal ini di karenakan karena hari raya idul fitri sedang
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untuk Wisatawan Mancanegara yang semula di targetkan sekitar 1.800 pada

bulan Desember teralisasi sebesar 1.623 orang .

Kawasan wisata mandeh merupakan raja ampatnya Sumatera hal ini
dikarenakan Kawasan Mandeh memiliki banyak pulau-pulau indah yang
menjadi daya tarik untuk spot-spot foto maupun sebagai tempat relaksasi di

saat banyak pekerjaan yang dijalani.

Selain objek wisata mandeh dan pantai carocok painan yang mendukung

dalam peningkatan jumlah wisatawan pada tahun 2018 ini yaitu :
1. Objek wisata Jembatan akar Nagari Puluik-puluik
2. Objek wisata bayang sani Nagari Koto Baru
3. Objek wisata timbulun painan Painan Timur
4. Objek wisata langkisau Nagari Painan selatan
5. Objek wisata air terjun sarasah talang Nagari Lumpo
6. Objek wisata tan sridano Kec. Batang Kapas
7. Objek wisata labuhan baruak Kec. Batang Kapas
8. Objek wisata penangkaran penyu di Nagari Taratak sungai nyalo
9. Objek wisata batu biduak di Nagari lumpo
10.0bjek wisata Pasir Putih Kambang
11.0bjek wisata mandeh rubiah di Lunang
12.0bjek wisata Sambungo di Silaut

13.D11

Tabel 3.3.2
Jumlah Kinjungan Per Objek Wisata
Di Kabupaten Pesisir Selatan 2016- 2018
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1. Pantai Carocok Painan, IV Jurai
9 Kawasan Tarusan, Kec.
" | Mandeh Tarusan
3.  Jembatan Akar Kec. IV Bayang
Utara

4. Bayang Sani Kec. Bayang

5 Pantai Kec. Balai Selasa
Sumedang
Pasir Putih

6 Kambang Kec. Lengayang

7 Pantai Kec. Silaut
Sambungo
Pantai tan

8 Sridano Kec. Batang Kapas

Pantai Labuang Kec

Baruak . Batang Kapas

Jumlah

1.337.550
org

- org

349.550 org

185.750 org

5.750 org

4.250 org

98.650 org

1.981.500
org

1.248.133 org

376.650 org

395.821 org

193.799 org

7.982 org

6.555 org

122.760 org

2.351.700 org

1.308.981 org

419.654 org

403.098 org

214.325 org

8.124 org

7.658 org

116.628 org

2.000 orang

1.000 Orang

2.481.464
orang

naik 60.848 org

Naik 43.004 org

Naik 7.277 org

Naik 20.526 org

Naik 142 org

Naik 1.103 org

Turun 6.132 org

Naik 2.000 Oeg

Naik 1.000 org

129.764 org

Dari uraian singkat diatas dapat kita bandingkan antara realisasi dan

capaian Jumlah Wisatawan Nusantara (Wisnu) yang datang ke Kabupaten

Pesisir Selatan pada 2 (dua) tahun berjalan pada tahun 2017 realisasi Jumlah

Wisatawan Nusantara (Wisnu) yang datang sekitar 2.350.000 dengan capaianya

97,07 % dan Wisman target 1.750 teralisasi 1.700 wisatawan. Sedangkan pada

tahun 2018 target wisnu 2.600.000 terhitung sampai bulan Desember teralisasi

2.479.841 wisatawan yang datang dan untuk wisman target awal 1.800

teralisasi sampai bulan Desember sekitar 1.623 Wisatawan Mancanegara yang

datang.

Program-program yang telah dilaksanakan untuk mendukung pencapaian target

indikator kinerja Sasaran Strategis Terwujudnya Pesisir Selatan Menjadi

Destinasi Utama Pariwisata Sumatera Barat antara lain :

1. Program Pengembangan Destinasi Pariwisata

2. Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata
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Peningkatan dan pengembangan wisata ini salah satunya dengan
dikembangkannya Kawasan Wisata Bahari Mandeh yang telah diresmikan oleh
Presiden Republik Indonesia Bapak Jokowi dodo pada Tahun 2015 sebagai
Objek Wisata Bawah Lautnya. Bahkan pada tahun 2017 Kawasan Mandeh
ditetapkan sebagai “SORGA TERSEMBUNYI” dan mendapatkan juara I pada

ajang kompetisi wisata Sorga tersembunyi.

Penghargaan Surga tersembunyi terpopuler

Oleh Kementerian Pariwisata di jakarta

Hal ini sangat memberikan dampak kepada peningkatan jumlah wisata yang
datang ke Kabupaten Pesisir Selatan. Untuk itu Kabupaten Pesisir Selatan terus
berbenah dengan meningkatkan pengelolaan wisatanya seperti peningkatan
akses jalan dan prasarana lainnya. Di kawasan mandeh contohnya dilakukan
pelebaran jalan dengan aspal hotmix sepanjang 42 Km?2 tang pengerjaannya

selesai tahun 2018.

Dengan dibukanya jalan Mandeh ini menambah destinasi baru di Kabupaten

Pesisir Selatan karena pemandangan yang indah.
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Gambar : Jalan Mandeh dengan keindahan pemandangannya

Demikian juga ditempat wisata lainnya. Caracok misalnya. Selain dibangunnya
sarana tempat duduk bagi pengunjung yang menghadap lautan juga sekarang

dibuat taman-taman yang akan menambah keasrian dan kenyamanan

pengunjung.

Gambar. Taman Objek wisata carocok painan
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Selain peningkatan sarana dan akses wisata, Kabupaten Pesisir Selatan juga
mengembangkan destinasi wisata baru. Hal ini bertujuan untuk memberikan

pilihan yang lebih banyak bagi pengunjung dalam memilih tempat wisata.

| < abbuand Bas uak

Gambar. Destinasi Baru Objek Wisata Labuang Baruak

Dengan bertambahnya wisatawan yang datang ke Kabupaten Pesisir Selatan
memberikan dampak positif bagi masyarakat sekitar kawasan wisata.
Pendapatan masyarakat menjadi lebih baik dengan semakin banyaknya tumbuh
penginapan dan cotage- cotege untuk menginap. Rumah makan dan kios-kios

penjual makanan juga tumbuh dengan pesatnya.
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Gambar : Baga Beach Cottege Mandeh Gambar: Rumah Makan Dena

Gambar 3.1

Berikut Ini Gambar Kunjungan Wisata ke Kabupaten Pesisir Selatan

Tahun 2013- 2018
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JUMLAH WISMAN

ETT
TARGET RENSTRA

3,000,000
2,000,000 2,350,000
2,500,000 1,980,000

2,000,08@00,000 2,400,000
= 1,544,684 ! 2 i
© 2,000,000

1,500,000

1,000,000
1,000,000 587,633

JUMLAH WISNU

500,000
[VALUE]

TARGET RPJMD - 2,400,00/ 2,600,00 |

2,000,00 1,980,00|2,350,00| 2,479,384

0

Sumber: Disparpora 2018

Dari grafik peningkatan Jumlah Kunjungan Wisnu dan Wisman diatas
dapat dilihat bahwa tahun 2013-2018 mengalami peningkatan itu dikarenakan
promosi yang di laksanakan dan di bukanya destinasi baru di Kabupaten Pesisir
Selatan, Namun untuk Wisatawan Mancanegara di bandingkan tahun 2016
memang menurun itu dikarenakan daya saing untuk Promosi Luar Negeri
Kurang dan tidak maksimal, Wisatawan Mancanegara cenderung lebih memilih
Bali, Lombok, Banyuwangi, Raja Ampat sebagai destinasi untuk mereka
kunjungi, hal ini harus jadi perhatian bagi Pemerintah Daerah lebih

memaksimalkan Promosi Luar Negeri, selain itu hal yang membuat wisatawan
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mancanegara tidak begitu melirik destinasi Kabupaten Pesisir Selatan yaitu
kurang ramahnya masyarakat dalam melayani Wisatawan mancanegara dan
masalah kebersihan yang masih menjadi kendala yang sering dikeluhkan oleh

Wisatawan Mancanegara.

Tentu Hal ini juga berdampak terhadap kenaikan jumlah PAD, dimana dari
target yang telah ditetapkan Tahun 2017 yakni sebesar Rp 1.500.000.000 ( Satu
milyar lima ratus juta rupiah) dan telah terealisasi sebesar Rp.
1.256.950.000,00 (satu milyar dua ratus lima puluhenam juta sembilan ratus
lima puluh ribu rupiah atau sebesar 82,63%. Berikut tabel kenaikan jumlah

PAD selama tahun 2012-2018.
Tabel 3.3.3

Realisasi PAD 2012-2018

NO | TAHUN TARGET REALISASI PERSENTASE ( % ) | KET
1 2012 142,32

150.000.000 213.475.000 -
2 2013 95,50

250.000.000 238.760.000 -
3 2014 131,89

1.200.000.000 1.582.622.000 -
4 2015 149,13

1.200.000.000 1.789.500.000 -
5 2016 82,63

1.500.000.000 1.239.500.000 -
6 2017 83,80

1.500.000.000 1.256.950.000 -
7 2018 53,08 -

2.500.000.000 1.326.902.000
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Tidak tercapainya target realisasi jumlah kunjungan wisatawan tersebut di
sebabkan oleh semakin turunnya minat wisatawan berkunjung ke destinasi
wisata yang di Kabupaten Pesisir Selatan faktor utamanya yaitu kejenuhan,
atraksi yang di suguhkan di objek wisata yang ada tidak ada perubahan atau
sesuatu yang baru yang bisa menarik minat wisatawan selain itu Kabupaten/
Kota lain telah sadar akan pentingnya pariwisata sebagai sektor PAD, maka
Kabupaten/Kota lain berlomba- lomba untuk mengembangkan destinasi wisata
yang ada di tempat mereka, seperti Kota Padang, Kota Pariaman, Kota

Payakumbuh dan Kabupaten/Kota lainnya .

Media promosi juga salah satu faktor utama tidak terapainya target kunjungan
wisatawan, baik wisatawan nusantara maupun mananegara. Kurangnya
promosi yang dilakukan membuat masyarakat belum begitu kenal dengan objek

wisata di Kabupaten Pesisir Selatan, apalagi wisatawan mancanegara.

Hambatan/Masalah pada tahun 2018 :

1. Masih kurangnya kesadaran masyarakat dalam memelihara, menjaga
dan memanfaatkan potensi wisata yang ada.

2. Minimnya jumlah investor yang menanamkan investasinya di bidang
kepariwisataan di Kabupaten Pesisir Selatan. Penyebabnya antara lain
sulitnya proses pembebasan lahan yang dikuasai oleh masyarakat,
aturan/regulasi tentang penanaman modal belum jelas, peluang pasar
yang dianggap belum permanen, kekurangan infrastruktur pada lokasi
tertentu, kurangnya jaminan keamanan terhadap keberlangsungan
investasi, dan terakhir, kondisi masyarakat yang masih belum terbuka
terhadap masuknya investasi.

3. Masih minimnya sovenir khas Kabupaten Pesisir Selatan
Masih terbatasnya SDM penerima tamu di objek wisata yang menguasai

bahasa asing khususnya untuk tamu tamu dari luar negeri

Strategi/ upaya pemecahan:

1. Meningkatkan penyuluhan kepada masyarakat tentang pentingnya
menjaga, memelihara, dan memanfaatkan potensi wisata yang ada di

sekitar mereka.
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2. Memberikan berbagai kemudahan kepada pihak ketiga yang berniat
menanamkan modalnya di sektor pariwisata. Kemudahan yang dimaksud
bisa dalam bentuk memangkas tingkat hirarki perizinan, memberikan tarif
yang jelas dan pasti mengenai biaya pengurusan perizinan, mengajak
masyarakat untuk memanfaatkan rumahnya menjadi home stay.

3. Mengembangkan hasil kerajinan /produksi rumah tangga untuk menjadi
sovenir daerah

4. Memberikan pelatihan berbahasa asing untuk menanti tamu wisawawan

asing.

Faktor-faktor yang Mendukung Keberhasilan Pariwisata :

1. Hal yang mendukung pada tahun 2018 keberhasilan bidang
kepariwisataan dalam peningkatan Jumlah Kunjungan Wisatawan baik
Wisatawan Nusantara maupun Wisatawan Mancanegara yaitu semakin
banyak Pok darwis di setiap lokasi-lokasi wisata sehingga pengunjung
wisata biasa di layani dengan baik

2. Promosi yang dilaksanakan sudah baik dengan melibatkan media sosial,
media cetak maupun promosi langsung dari Dinas Pariwisata Provinsi
dengan masuknya beberapa festival yang ada di kabupaten Pesisir
Selatan di Calender Ivent Provinsi

3. Semakin banyaknya bantuan yang di terima oleh Kabupaten Pesisir
Selatan dalam hal Kepariwisataan seperti bantuan sarana prasarana
umum dan pembuatan gapura objek wisata Mandeh di Kecamatan Koto

XI Tarusan.

Pencapaian Sasaran tersebut dicapai melalui program yaitu :

Program Pengembangan Pengembangan Destinasi Pariwisata dan Program
Pengembangan Pemasaran Pariwisata merupakan faktor pendukung

pelaksanaan kegiatan.

Program tersebut didukung oleh dana sebesar Rp.4.525.590.400,- terealisasi
samapai Desember 2018 sebesar Rp.4.223.207.632,-atau 93,31 % dengan

capaian kinerja 100 %.
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Sasaran2

Meningkatnya Pertumbuhan Industri Kepariwisataan

Hasil evaluasi capaian kinerja sasaran meningkatkan pertumbuhan
industri kepariwisataan. indikator kinerja sasaran, Hasil pengukuran capaian

kinerja sasaran Meningkatkan kunjungan wisata adalah sebagai berikut:

Untuk mencapai Sasaran 2 (dua) dengan 1(satu) indikator Kinerja dapat dilihat
pada tabel berikut :

Tabel 3.3.4

Capaian Kinerja Sasaran II

pariwisata dan
ekonomi kreatif

TAHUN 2017 TAHUN 2018

INDIKATOR

KINERJA SATUAN CAPAIAN CAPAIAN
TARGET | REALISASI | % TARGET | REALISASI | %

1 2 3 4 5 6 7 8

Persentase

pertumbuhan

usaha % 4 4 100 S 6 120

Sumber: Dispapora 2018

Formulasi Pertumbuhan usaha pariwisata dan ekraf :

| Jumlah perrtumbuhan usaha pariwisata dan ekraf th n-1- n x 100 |

meningkatkan ekonomi masyarakat .

Faktor-faktor yang mendukung keberhasilan:.
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1. Promosi yang dilakukan untuk mempromosikan objek wisata Kabupaten

Pesisir Selatan.
Hambatan/Masalah:

1. Untuk hambatan dan masalah yang paling menjadi polemik
yaitu masalah parkir

Strategi/ upaya pemecahan:

1. Pembuatan tempat parkir yang layak

Pencapaian Sasaran tersebut dicapai melalui program yaitu :

Program Pengembangan Pengembangan FEkonomi Kreatif dan Program
Pengembangan Kemitraan Pariwisata merupakan faktor pendukung pelaksanaan

kegiatan.

Program tersebut didukung oleh dana sebesar Rp.1.268.459.000,- terealisasi
samapai Desember 2018 sebesar Rp.1.228.078.313,-atau 96,8 % dengan capaian
kinerja 100 %.

Dalam rangka meningkatkan mutu kepariwisataan di Kabupaten Pesisir Selatan
ada hal pendukung lainnya di antaranya rumah makan, penginapan dan biro

perjalanan adapun datanya sebagai berikut :
Tabel 3.3.5
Data Rumah Makan, Peninapan dan Biro Perjalanan

di Kabupaten Pesisir Selatan

2018

No Nama kegiatan Jumlah Keterangan
1 Rumah Makan 146 Buah Terlampir

2 Penginapan 6 Buah Terlampir

3 Biro Perjalanan 66 buah Terlampir

Nama-nama rumah makan, penginapan dan biro perjalanan di atas dapat di

lihat terlampir.
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Misi 5 Meningkatkan Peran struktur sosial dalam rangka mengurangi
tingkat kejahatan, kriminalitas dan peredaran obat-obatan

terlarang”.

Sasaran 3

Meningkatnya Prestasi Daerah di Bidang Pemuda dan Olahraga

Hasil evaluasi capaian kinerja sasaran meingkatnya prestasi daerah di bidang
pemuda dan olahraga memiliki 2 (dua) indikator kinerja sasaran, capaian kinerja
sasaran sebesar 100% di tahun 2017 dan 2018 dengan predikat Sangat
Berhasil dalam Menciptakan pemuda dan atlit berprestasi baik Tk. Provinsi

maupun Nasional.

Tabel 3.3.6

Capaian Kinerja Sasaran III

TAHUN 2017 TAHUN 2018

INDIKATOR

KINERJA Sl CAPAIAN CAPAIAN
TARGET | REALISASI | % TARGET | REALISASI | %

1 2 3 4 5 6 7 8

Jumlah Pemuda
prestasi pada Orang 3 3 100
tk.Prov dan Nas

Jumlah atlit yang
berprestasi Tk. Orang 2 2 100
Prov dan Nas

Sumber: Disparpora 2018

Formulasi Pemuda berprestasi :

Jumlah Pemuda berprestasi = Jumlah Pemuda berprestasi tahun N
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Formulasi atlit berprestasi :

Jumlah atlit berprestasi = Jumlah atlit berprestasi tahun N

Hasil pengukuran capaian kinerja sasaran berkurangnya angka
kriminalitas pemuda dilaksanakan dalam bentuk kegiatan Penyeleksian dan
Pengiriman Anggota Paskibraka ke Tk. Propinsi, yang bertujuan untuk
menyeleksi pemuda-pemuda yang berbakat dan memenuhi syarat menjadi
anggota paskibraka baik pada tingkat Kabupaten dan pada Tk. Propinsi dan
kegiatan peringatan hari-hari besar nasional (Haornas dan sumpah pemuda) hal
ini bertujuan untuk meningktkan rasa cinta tanah air serta menghargai jasa
para pahlawan kusuma bangsa, Kegiatan Jambore Pemuda Indonesia (JPI) 2018
bertujuan untuk memberikan kepada pemuda yang ada di Kabupaten Pesisir
Selatan untuk saling berinteraksi dengan pemuda yang ada di Provinsi lain yang
disatukan dalam bentuk Jambore. Kegiatan pendukung lainnya adalah
peringatan sumpah pemuda sama hal nya denga peringatan HAORNAS,
peringatan sumpah pemuda bertujuan untuk memperingati hari dimana pemuda

indonesia bersatu dalam suatu wadah dengan menyatakan rasa nasioanlisme.
Faktor-faktor yang mendukung keberhasilan:

1. Sangat tingginya minat generasi muda untuk mengikuti audisi Paskibraka
tingkat Kabupaten dan Propinsi
2. Rasa cinta tanah air dan penghargaan untuk para pahlawan yang telah

gugur

Hambatan/Masalah:

1. Tidak ada masalah

Pencapaian Sasaran tersebut dicapai melalui program yaitu :
1. Program Peningkatan Peran Serta Kepemudaan
2. Program Pembinaan dan Permasyarakatan Olahraga

3. Pembinaan Olahraga Beprestasi

Program tersebut didukung oleh dana sebesar Rp. 1.981.125.859,-terealisasi
sebesar Rp. 1.814.793.113,-atau 91,60 % dengan capaian kinerja 91,60%.
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Penghargaan yang di capai dalam Pencapaian Sasaran

Pada tahun 2018 Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga dalam
pemilihan Uda dan Uni Provinsi Sumatera Barat yang di gelar pada bulan
November 2018 di Hotel Inna Muara Padang Kabupaten Pesisir Selatan yang
mengirimkan wakilnya satu pasang yaitu Uni Rizki Anggia Putri dan Uda Fadly
yang mana mereka berdua merupakan juara pada pemilihan Uda dan Uni Duta
Wisata Kabupaten Pesisir Selatan yang di adakan oleh Pemerintah Daerah
melalui Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga pada tahun 2018 selanjutnya di
ajang Pemilihan Uda dan Uni Provinsi Sumatera barat Uni Anggi di nobatkan
menjadi Uni Duta Wisata Provinsi Sumatera Barat tahun 2018 sedangkan Uda
Fadli di nobatkan sebagai Uda Favorit Duta Wisata Provinsi Sumatera Barat
tahun 2018 ini merupakan prestasi yang sangat luar biasa di tunjukan oleh
putra dan putri asli Kabupaten Pesisir. Selain itu Uni Anggi yang menjadi Uni
Duta Wisata Provinsi Sumatera Barat diharapkan mampu mempromosikan

Wisata yang ada di Sumatera Barat.
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Penyematan Gelar Juara pada Pemilihan Uda dan Uni Duta Wisata

Kabupaten Pesisir Selatan Oleh Bupati Pesisir Selatan Kepada Uda M.Fadly

Dari Lengayang dan Uni Rizki Anggia Putri dari Kec. Lunang

Ibu LisdaHendrajoni bersama Uni Duta Wisata Provinsi Sumatera Barat Uni Riski Anggia Putri

Dan Uda Favorit Duta Wisata Provinsi Sumatera Barat Uda M.Fadly

3.4 AKUNTABILITAS KEUANGAN

Anggaran dan realisasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2018 untuk pelaksanaan
program dan kegiatan yang menunjang pencapaian 3 (tiga) sasaran
strategis yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Dinas
Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
2018, tercantum pada tabel Berikut.
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Tabel 3.4.1

Anggaran dan Realisasi Anggaran Program/Kegiatan Yang
Menunjang Sasaran Strategis

olahraia

Dari tabel 3.4.1 dapat dilihat sebagai berikut:

.| Meningkatnya jumlah wisatawan 4.525.590.400 4.223.203.632 93,3
Meningkatnya industri pariwisata 1.268.459.000 1.228.078.313 96,8
Meningkatnya prestasi daerah di bidang pemuda dan 1.198.125.859 1.814.793.113 91,6

a. Plafon anggaran yang disediakan dalam Anggaran Dinas Pariwisata

Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 8.774.349.467 untuk menunjang
pencapaian 3 (tiga) sasaran strategis yang ditetapkan dalam
Perjanjian Kinerja Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2018 sebesar
Rp. 7.775.175.259,- direalisir sebesar Rp. 7.226.079.058,- atau
93,45%. Artinya dalam pelaksanaan program/kegiatan yang
menunjang pencapaian 3 (dua ) sasaran strategis terdapat sisa
anggaran sebesar 6,55% atau secara absolut sebesar
Rp.509.096.201,-

. Sisa anggaran sebesar Rp. 509.096.201,- mencerminkan kurang
akuratnya perencanaan dan penganggaran program/kegiatan yang
menunjang pencapaian sasaran strategis yang ditetapkan.
Seharusnya sisa anggaran ini dapat dipergunakan untuk
meningkatkan capaian indikator kinerja sasaran strategis yang

telah ditetapkan.
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BAB IV

PENUTUP

A. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil analisa kinerja pada Bab III, Capaian Kinerja Dinas

Pariwisata, Pemuda dan Olahraga tahun 2018, yaitu:

1. Capaian Sasaran

Dari 3 (satu) sasaran yang telah ditetapkan, rata-rata nilai capaian indikator
kinerja masing-masing sasaran adalah 90 %, dengan nilai tertinggi adalah 120%
yaitu sasaran “Meningkatnya Prestasi Daerah di Bidang Pemuda dan

Olahraga ”.

2. Capaian Indikator Kinerja

Dari 5 (Lima) indikator kinerja yang telah ditetapkan, memiliki nilai yang
berbeda-beda Adapun rata-rata seluruh nilai capaian indikator kinerja adalah

90 % atau lebih.

3. Capaian Realisasi Anggaran Dalam Mendukung Pencapaian Sasaran

Belanja daerah pada tahun 2018 terealisasi sebesar Rp. 7.226.079.058,00 atau
93,45 % dari target alokasi yang ditetapkan sebesar Rp. 7.775.175.259,00.
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B. SARAN

Untuk mempertahankan dan meningkatkan pencapaian kinerja dan realisasi

anggaran, maka dilakukan upaya-upaya, antara lain:

1.

Dengan mencermati hasil evaluasi yang telah dilaksanakan selama tahun
2018 masih terdapat kendala yang memerlukan upaya dan komitmen
bersama untuk terus menerus ditingkatkan kinerjanya agar penetapan
kinerja yang telah direncanakan dapat dilaksanakan dengan baik dan
dampaknya langsung dapat dirasakan oleh masyarakat.Oleh karena itu
penyempurnaan strategi di masa yang akan datang dilaksanakan
terutama dalam penyusunan dokumen perencanaan daerah mengacu
pada perkembangan lingkungan yang terjadi dengan memperhatikan
aspirasi masyarakat.

Oleh karena itu penyempurnaan strategi di masa yang akan datang
dilaksanakan terutama  dalam penyusunan dokumen perencanaan
daerah mengacu pada perkembangan lingkungan yang terjadi dengan
memperhatikan aspirasi masyarakat.

Dengan disusunnya Laporan Kinerja (LKj) Dinas Pariwisata, Pemuda dan
olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2018 ini, hendaknyadapat
digunakan sebagai bahan evaluasi dan pedoman pelaksanaan program
kegiatan yang akan dilaksanakan tahun berikutnya. Disadari bahwa
dalam penyusunan Laporan Kinerja (LKj) ini masih terdapatkekurangan,
oleh karena itu saran dan masukan demi perbaikan penyusunan di tahun

mendatang sangat kami harapkan.

Lampiran 1 Penghargaan
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Penghargaan-penghargaan yang diterima Dinas Pariwisata, Pemuda dan
Olahraga

a. Surga Tersembunyi

Objek wisata Mandeh merupakan destinasi wisata yang memiliki
keindahan alam nan mempesona, belum banyak masyarakat yang tahu tentang
mandeh dan surga tersembunyi yang ada di mandeh. Pada tahun 2017
ditetapkan lah kawasan wisata mandeh sebagai Surga yang tersembunyi pada
perhelatan yang diselenggarakan oleh Kemenpar tahun 2017 kemarin.

b. Penghargaan desa wisata dengan pengembangan tercepat
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Sungai nyalao mudiek aia, Kecamatan Koto XI Tarusan mendapatkan
penghargaan desa pariwisata tercepat yang diberikan oleh Kementerian
Pariwisata pada tahun 2017 kemarin. Hal ini merupakan suatu penghargaan
yang luar bagi Kabupaten Pesisir Selatan dengan menyingkirkan beberapa desa
lain yang ada di Sumatera.

Dokumentasi Desa pariwisata tercepat :

LAMPIRAN 2 : GAMBAR PENDUKUNG CAPAIAN SASARAN PENINGKATAN KUNJUNGAN WISATA KE KAB.
PESISIR SELATAN TAHUN 2018
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TOUR DE
SINGKARAK

Gambar 2. Event Wisata Pessel
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MANDEH i CAROCOK PAINAN

Air Terjun Bayang Langkisau

Sani
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Gambar 3. Wisata Alam Pesisir Selatan

Lampiran Il Hotel dan Penginapan
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HOTEL/PENGINAPAN/HOME STAY
1. HOTEL SAGA MURNI
Alamat : JI. Jenderal Sudirman Sago Painan
Telepon/Hp : 0821 7225 6564 — 0822 8829 2860

Jumlah Kamar
Harga :

Deluxe Room
Superior Room
Saga Suit Room
Ext. Bed
Fasilitas

: 22 Kamar

425.000/night
350.000/night

: 1.150.000/night

150.000/night

HIAHUM AaA2
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2. PENGINAPAN MUTIARA SAGO

Alamat : Jalan Raya Sago Painan
Telepon/Hp : 0853 8182 2525
Jumlah Kamar : 14 Kamar

Harga :

Deluxe : 350.000/night

AC : 250.000/night
Fasilitas :
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3. PENGINAPAN RUMAH MAMA

Alamat :JI. Jendral Sudirman Salido
Telepon/Hp : 0823 9288 2789 — 0853 6504 3909
Jumlah Kamar : 10 Kamar

Harga :

Ac : 250.000/night

Standar/Kipas Angin : 150.000/night

Fasilitas :

GE=U06=20 171119

08-06-2017 11:17

4. PENGINAPAN LIMA SAUDARA
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Alamat

Telepon/Hp

Jumlah Kamar
Harga :

Ac

Standar/Kipas Angin
Fasilitas

: JI. Jendral Sudirman Salido
: 0853 7506 4449 — 0852 6370 4810
: 9 Kamar

: 250.000/night
: 150.000/night
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HOMESTAY RUMAH PUTI

Alamat : JI. Pagaruyung Il Painan
Telepon/Hp : 0852 6359 5581
Jumlah Kamar : 9 Kamar

Harga :

Ac : 285.000/night
Fasilitas :
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HOTEL ANDINI
Alamat : JI. Prof. Dr. Hamka No. 33 Painan
Telepon/Hp : 0852 6344 6878
Jumlah Kamar : 15 Kamar
Harga :
Ac : 250.000 — 275.000 — 300.000/night
Standar/Kipas Angin : 150.000/night
Fasilitas :

7.

HOTEL HANNAH SYARI’AH

ek i e SRR




Alamat :JI. llyas Yacub No. 9 Painan
Telepon/Hp : (0756) 2312717 — 0853 7637 6600
Jumlah Kamar : 33 Kamar

Harga :

Superior :  500.000/night

Deluxe :  600.000/night

Suite : 750.000/night

Executive : 1.050.000/night
Fasilitas :
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